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0z
Amag: Karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalari; yazarlarin
vurguladigi kavramlara, kavramlarin birbirleri ile iligkilerine, yillar itibari ile

popdller olan kelimelere, llkeler agisindan yazarlara iliskin arastirma oranlarina
aclklik getirmektir.

Materyal ve Ydntem: Scopus ve WoS veri tabanlarindaki arastirmalarin
incelenmesinde R programi ve bibliyometrik analizlerden faydalaniimistir.

Arastirma Bulgularn: Karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinin
son yillarda yogun arastirildidi; karbon ayak izinde surdurdlebilirlik ve iklim
degisikligi kavramlarinin siklikla vurgulandidi ve gugcli iliskilere sahip oldugu
gbzlemlenmistir. Son yillarda, karbon ayak izi, gevresel surdurilebilirlik, karbon,
surdurdlebilirlik, yesil tedarik zinciri yonetimi, yesillendirme, cevre, cevreci
bilisim, enerji, yesil teknoloji, yenilikler, iklim degisikligi ve dongusel ekonomi
kelimelerinin oldukga populer oldugu anlasiimigtir.

Sonug: Glinimiizde organizasyonlarin faaliyetleri, birgcok ¢evreci yaklagimdan
etkilenmektedir. Gunden gine daha fazla kirlenen dinyada, yesil
organizasyonlara oldukga fazla ihtiyag vardir. Ulkelerin éncelikleri arasinda yer
alan ekonomik kazanimlar, karbon salinimlarinin artirmasina ve butin canlilarin
yasam alanlarinin daralmasina sebep olmaktadir.

ABSTRACT

Objective: Carbon footprint and green organization research clarify the
concepts emphasized by the authors, the relations between the concepts, the
words that have been popular over the years, and the research rates of the
authors in terms of countries.

Material and Methods: R program and bibliometric analyses were used to
analyze the studies in Scopus and WoS databases.

Results: Carbon footprint and green organization research have intensively
been researched in recent years, the concepts of sustainability observed,
climate change in the carbon footprint frequently emphasized, and the strong
relationship among them observed. In recent years, it has been understood that
the words carbon footprint, environmental sustainability, carbon, sustainability,
green supply chain management, greening, environment, green informatics,
energy, green technology, innovations, climate change, and circular economy
are very popular.

Conclusion: Today, the activities of organizations are influenced by many
environmental approaches. In a world that is getting more polluted day by day,
there is a great need for green organizations. Economic gains, which are
among the priorities of countries, cause an increase in carbon emissions and a
narrowing of the habitat of all living things.
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GiRiS

Dunyada iklim degisikliklerine iliskin endiseler, belirli bir Grtndn, hizmetin veya organizasyonun
toplam sera gazi miktarinin hesaplanmasina olan ilgiyi artirmistir. Bu durum karbon ayak izini, iklim
degisikligine uyum saglama ve sera gazi etkilerini hafifletme konusunda toplum tarafindan yaygin
kullanilan bir terim haline getirmistir (Grosbois & Fennell, 2011). Dinyada bir¢ok organizasyonun ig faaliyeti,
karbon salinimlarini tetikleyebilmektedir. Bu durum yesil organizasyon algisinin olugsmasini zorunluluk haline
getirmigtir. Literatlirde karbon ayak izi ve yesil organizasyonlarin birlikte incelendigi arastirmalar oldukga
sinirhdir. Bu durum karbon ayak izi ve yesil organizasyonlarin birlikte degerlendirilebilmesi ihtiyacini
dogurmustur.

Endustriyel toplumlarin kullandigi on binlerce kimyasalin ¢evreye ne derecede salindiklarini tespit
edebilmek oldukg¢a zordur. Clnkul her bir kimyasalin emisyonlarinin tutarli bir sekilde belilemek igin ¢ok
cabalar gerekmektedir (Laurent et al., 2012). Karbondioksit emisyonlarinin blyUk bir kismi; enerji santralleri,
petrol rafineri, gaz isleme tesisleri, glibre, petrokimya, celik, ¢imento ve kagit fabrikalari gibi
organizasyonlardan kaynaklanmaktadir (Balat et al., 2003). Organizasyonlarin ¢ogu bu kaynaklar ile
faaliyetlerini yuritebilmektedir. Gergeklestirilen faaliyetlerde olusan karbon salinimi, ¢cevreye ciddi zararlar
verebilir. Ozellikle bilingsizce yapilan is faaliyetleri, daha fazla kazang elde etmek icin gerekli tedbirlerin
alinmamasi gibi bircok sebep karbon saliniminin yogunlugunu artirmakta ve cevresel kirlilige sebep
olmaktadir.

Organizasyonlarda gergeklestirilen faaliyetler 1s1ginda, kurumsal karbon ayak izleri ile bir yil boyunca
iklim degisikliklerine olan etkiler incelenir. Sera gazi emisyonlarinin etkilerini 6lgmek icin elektrik tiketimi, fosil
yakit kullanimi veya is faaliyetleri uguslari gibi faaliyetlerin kullanim oranlari dikkate alinir. Organizasyonlarda
kurumsal ayak izleri, bireylerin karbon ayak izlerinden farkli olarak belirli kurallara, standartlara ve
karsilastirmalara bagl gerceklestirilir (Walenta, 2021). Organizasyonlar tiiketicilerinin daha ¢evreci urinler
talep edeceklerini tahmin ettikleri igin yesil Uretim agisindan birgok yenilik gerceklestirir (Green et al., 2000).
Bu durum karbon ayak izi olusumu ile yesil organizasyon faaliyetlerinin iligkisini ortaya koyar. Yani
organizasyon ne kadar gevreci bir tretim anlayisina sahip olur ise karbon salinimi o derece az olacaktir. Bu
anlayis hem yerel olgcekte hem kiiresel Olgekte cevreci veya yesil organizasyonlara karsi pozitif alginin
olusumuna katkida bulunacaktir.

OECD (Organisation for Economic Co-operation and Development / Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma
Orgiitti) Glkelerindeki ekonomik gerilemelerin organizasyonlardaki yesil ve strdirilebilir teknolojik yenilikleri
olumsuz etkiledigini, bu durumun dolayh olarak CO2'de artisa sebep oldugu vurgulanmaktadir (Khattak &
Ahmad, 2022). Dunyadaki nifus artisina bagli olarak enerji talebi birgok alanda artmaktadir. Eneriji
taleplerindeki bu artis, daha yogun teknoloji kullanimi ve daha fazla kaynak tilketimini beraberinde
getirmektedir. Bu agidan teknolojik gelismelere ve degisimlere bagli olarak son yillarda ¢evresel problemler
Ulkelerin ve dinyanin en ciddi problemleri icerisinde yer almaktadir. Kiresel iklim degisiklikleri bircok bélgenin
dogal yapisini (kuraklik, yangin ve sel gibi) degistirebilmektedir. Bu durum bircok organizasyonun is
faaliyetlerinde gergeklestirdikleri karbondioksit salinimlart ile iligkili olabilmektedir.

Bibliyometrik analiz tekniginde, bilimsel haritalar ve performans analizleri yer almaktadir. Bilimsel
haritalar, arastirma bilesenlerinin iligkilerini, performans analizleri ise arastirma bilesenlerinin katkilarini ortaya
koymaktadir (Donthu et al., 2021). Arastirmalarda bilesenlerin, Uretkenliklerin ve sosyal iligkilerin ortaya
koyulabilmesi agisindan tlke, yazar, anahtar kelime, kavramsal iligkiler ve tematik haritalara iligkin bilgilere
yer verilmektedir (Mukherjee et al., 2022). Bu agidan karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar incelemesinde,
bilimsel haritalar ile performans analizlerinin yer aldii bibliyometrik uygulamada WoS ve Scopus
literatlirinde yer alan arastirmalar incelenmistir. Arastirmada her iki veri tabaninda yer alan arastirmalarda
yazarlara, Ulke adreslerine, vurgulanan ana kavramlara, tematik sireglere iliskin bilesenlere, vurgulanan
anahtar kelimelerin birlikte iligkilerine, tanimlamalara ve agiklamalara yer verilmistir. Arastirmada bibliyometrik
analiz yardimi ile uygulamaya karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar agisindan bir gerceve cizilmigtir.
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Karbon ayak izi ve yesil organizasyon sureglerinin sistematik bir sekilde islevsellik kazanabilmesi igin ¢esitli
Onerilerde bulunulmustur. Uygulamanin literatir destekli sonuglari dikkate alinarak yesil organizasyon
aktivitelerinin guclendirilmesine yonelik ¢ikanimlar ortaya koyulmustur.

Karbon ayak izi

Ayak izi, terim olarak bir 6lcimu ifade etmektedir. Karbon ayak izi ise, dogrudan ve dolayl bir
sekilde bir faaliyetin sebep oldugu ya da bir Grinin yasam evreleri suresince biriken toplam karbondioksit
(CO2) emisyon miktarinin bir élgusi olarak tanimlanmaktadir (Wiedmann & Minx, 2008). Karbon ayak izi
herhangi bir Grin ya da faaliyetin yasam doénglsu asamalari boyunca olusan kapsamli sera gazi
hesaplamalari ile es anlamli olarak kullaniimaktadir (Pandey et al., 2011). Karbon ayak izi, genellikle ginlik
faaliyetler sirasinda fosil yakitlarin yanmasi ile yayilan karbondioksit miktari olarak da ifade edilmektedir.
Bu karbondioksit miktarinin herhangi bir organizasyonda séz konusu olmasi, dogrudan ve dolayli olarak
gunlik iglemlerinin bir sonucudur (Recker et al., 2012). Bu agidan karbon ayak izi, fosil yakitlarin siklikla
kullanildigi alanlarda enerjiye bagli bir sekilde artmaktadir. Enerji kullanimlarinin optimal seviyelere
getirilmesi ve yenilenebilir enerjiye dncelik veriimesi karbon salinimini azaltabilir (Danisman & Ozalp,
2016). Dinyada sanayilesmis Ulkeler ve ylksek gelire sahip olan bireyler tarihsel olarak karbon
emisyonlarinin olusumuna en fazla katkiy1 saglamaktadir (Ayoungman et al., 2023). Bu durum o6zellikle
ekonomik agidan gelismislik ile karbon emisyonlarinin olusmasi arasinda dogru bir orantinin olabilecegini
gostermektedir. Ayrica karbon emisyonlarinin gevreye birgok agidan (bireysel ve 6rgitsel ¢iktilar agisindan)
etkisinin olabilecegini ortaya koymaktadir.

Kilresel sera gazi emisyonlarinin azaltilma c¢abasi, insanhdin en blyulk zorluklarindan biridir.
Karbondioksit ticaretinin olumlu ve olumsuz argimanlari olduk¢a karmasiktir. Bu durum ekonomik,
sosyal, politik ve ¢cevresel konulari icerisine almaktadir (Paulsson & Malmborg, 2004). Karbon ayak izinde
kurumsal ekolojik strdurulebilirlik agisindan sera gazi emisyonlarinin etkilerini azaltmak icin; ¢alisanlara,
tedarikgilere musterilere, yatinm topluluklarina STK’lara, politikacilar ile yetkili kisilere ve genel olarak
topluma 6nemli goérevler dismektedir (Penz & Polsa, 2018). Karbon ayak izi insanlarin farkindalgini
artirmaya yardimci olabilir (Weidema et al., 2008). Bu sonuglar karbon ayak izi olusumunda birgok
organizasyonun c¢esitli sorumluluklara sahip olmasi gerektigini géstermektedir. Sorumluluklarin bazilari;
uzun vadeli surdurdlebilir Griin veya hizmet uretmek, daha gevreci bir biling ile kaynaklari kullanmak,
organizasyon ciktilarinin ¢cevresel veya toplumsal zararlarini minimize etmek ve toplumsal kalkinma igin
ilgili tim paydaslara 6rnek olabilmek gibi uygulamalar olabilir.

Yesil organizasyon anlayisi bircok alanin (6zellikle enerji lretimi yapan organizasyonlarda) temel
hedefleri icerisinde yer almalidir. Cevresel yasam alaninin tim insanhgin ortak kullanim alani oldugu
dusunulduginde; uretici, tuketici, tedarikci veya yetkili herkes bilingli bir yaklagsimla hareket etmelidir. Sera
gazi emisyonlarinin olusumunun azaltiimasi i¢cin hem bireysel hem de organizasyonel dizeyde yesil
atilimlara ihtiyag vardir. Balat et al. (2003) insan kaynakli karbondioksit emisyonlarinin, diinyanin karbon
donglsinde karmasik degisimlere yol actigini belirtmislerdir. Atmosferde olusan net karbondioksit
birikiminin yarisinin insan kaynakli emisyonlardan olustugunu ifade etmiglerdir. Galli et al. (2012) ise
karbon ayak izi ile tilketicilerin yasam tarzlarindan kaynaklanan sera gazi emisyonlari hakkinda
bilinclendirmeleri gerektigi, hukiimetlerde ve organizasyonlarda dolayli emisyonlar konusunda farkindalik
olusturulmasinin kiymetli olacagi vurgulanmistir.

Yesil organizasyonlar

Yesil organizasyonlar ve isbirlikleri, uzun vadeli stratejiler ile olusmaktadir. Yesil organizasyonlar,
kullandiklan cihaz, ekip ve araglari gézden gegirir, karbon emisyonunu yonetir ve optimize ederler. Yesil
organizasyonlar basari igin yesil bir vizyon, strateji ve degerler uygulamaya gayret ederler (Raja, 2021).
Bowen (2000) yesil organizasyonlarda, cevresel gorunurligin destekleyici 6zelligi oldugunu ve cevresel
performansi iyilestirmek icin zayif yonlerin ifade edilmesi gerektigini belirtmistir. Ayrica organizasyonlardaki
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glzel uygulamalarin ddullendirilerek dogrulugu test edilmis c¢evre raporlarinin hazirlanabilecegini
vurgulamistir. Yildiz (2023) ise organizasyonlarda ¢Op ve atiklarin ayristirilarak atiklarin tekrardan
kullaniimasi, is disi faaliyetlerde bilgisayarlarin ve diger cihazlarn figlerinin ¢ikarilmasi gibi faaliyetlerin yesil
organizasyon davranislarina 6rnek olabilecegini ifade edilmistir. Bu durum yesil organizasyon olarak
nitelendirilen organizasyonlarin is faaliyetlerinde, karbon emisyonlarinin olusmamasi igin gaba sarf ettiklerini
gOsterir. Ayrica organizasyonlarda yesil bir politika anlayisinin hakimiyeti, cevresel ¢iktilarin, degerli bir imaj
(veya gOrunurlik) olusturabilecegini ortaya koyar.

Yesil organizasyonlara iligkin bagsarili organizasyonel eko-degisimlerin, teknoloji ve ydnetim
sisteminin ¢evresel uygunlugu benimsemesi ile gerceklesebilecedi belirtiimektedir (Newton & Harte,
1997). Bu agidan organizasyonlarda yesil dederlerin vurgulanmasi, is faaliyetlerine iliskin politikalarin,
uygulamalarin ve prosedurlerin bu degerlere gore yerine getirilmesi, ¢cevreci bir organizasyon kultiriini ve
iklimini olusturabilecedi vurgulanmaktadir (Zacher et al., 2023). Bu durum vyesil organizasyonlari
olusturmada, yénetim mekanizmasinin ve organizasyon politikalarinin etkili oldugunu géstermektedir.

Organizasyonlarda cevreye iliskin AR-GE'ye surekli yatinm yapmak, yeni yesil teknolojiler
Uretmeye ya da mevcut yesil teknolojileri iyilestirmeye yardimci olur. Daha sonra yesil teknolojilerin
uygulanmasi, ticarilestiriimesi ve Uretim sirecinde gevre ile ilgili teknolojinin kullaniimasi s6z konusudur
(Xin et al., 2021). Organizasyonlarda yoneticiler yesil inovasyon stratejilerine dikkat etmeli, kurumsal
kimlik gelistirmek icin en uygun yaklagimlan dikkate almalidir. Bu durum yesil organizasyonlarda
performansin artmasina ve c¢evre korumaya yonelik gereksinimlerinin karsilanmasina katkida bulunur
(Song & Yu, 2018). Yesil organizasyonlar g¢evreci tutumlari ile birgok faaliyetinde toplumun begenisini
kazanir. Bu durum yesil teknoloji kullanimini ig faaliyetlerine adapte edebilen organizasyonlarin
kurumsallik yaklasimlari ile iligkilidir. Choi et al. (2013) karbon emisyonlarinin kapsamini belirlemede;
karbon emisyon seviyelerinin, organizasyonlarin blyukligunin ve kurumsal yonetisim kalitesinin etkili
oldugunu vurgulamislardir. Bu agidan Hermawan et al. (2018) organizasyon buyudkliginin ve karlihgin
karbon emisyonlari beyanlari (zerinde etkili oldugunu; =zayif finansal performansa sahip
organizasyonlarin, finansal hedeflerine ve performanslarini iyilestirmeye odakladiklarini, dolayisi ile
karbon emisyonlarini énleme ve raporlama yeteneklerinin sinirli oldugunu vurgulamiglardir.

Organizasyonlar mal ve hizmet Uretirken kullandiklari teknolojinin yaninda hammadde, yakit veya
enerji gibi birgcok etken karbondioksit olusumunu tetiklemektedir. Bu agidan karbon ayak izi ve yesil
organizasyonlar gercevesinde, toplumsal olarak daha bilingli bir yapinin olusmasina katkida bulunulabilir.
Organizasyonlarda bilingsizce daha ¢ok kazang elde etme hirsi, ¢evresel problemlerin olusumunu daha
fazla hizlandirmaktadir. Arastirmada kiglk ya da blyUk organizasyonlardaki ¢evreci tutumlar ile giinden
gline teknolojik degisimlere bagli karbon salinimlarinin etkileri incelenmektedir. Karbon ayak izi ve yesil
organizasyon algisinin, daha c¢evreci bir yaklasim igin tim paydaslarin ilgisini cekebilecegi
dusunulmektedir. Arastirmada karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinda; yazarlarin
vurguladigi kavramlara, kavramlarin birbirleri ile iligkilerine, yillar itibari ile populer olan kelimelere, Ulkeler
acisindan yazarlara iligkin arastirma oranlarina aciklik getiriimesi amac¢lanmigtir. Arastirmada ayrica
organizasyonel agidan karbon ayak izi ve yesil organizasyon anlayisi igin yeni ¢ikarimlar olusturulmustur.
Erisilen sonuglar ile literatirde énemli bir boslugun doldurulabilecedi distiniimektedir.

MATERYAL ve YONTEM

Arastirmanin uygulamasi etik kurul izni gerektirmemektedir. Arastirma Scopus ve Web of Science
(WoS) veri tabanlarinda karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar (Carbon Footprint and Green
Organizations) konusunda yer alan arastirmalardan olusmaktadir. Literatlirde bibliyometrik analizlerde
veri analizi icin bir ya da daha fazla bibliyometrik veya istatistiksel yazilimlarin kullanilabilecegi
belirtiimektedir (Aria & Cuccurullo, 2017). Arastirma uygulamasi R programi ve R Studio kullanilarak
bibliyometrik analizler yardimi ile 20.06.2023 tarihinde gergeklestiriimistir. Analizlerde herhangi bir yil
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veya dil sinilamasi yapiimamistir. Bu agidan her iki veri tabaninda yer alan butin arastirmalari
kapsamaktadir. Arastirmada erisilen sonuglara literatir yardimi ile yeni yorumlar ve bakis agilari
kazandirilmaya c¢alisiimistir. Donthu et al. (2021) bibliyometrik analizlere iligkin araglar igerisinden ana ve
zenginlestiriimis  tekniklerin oldugunu vurgulamiglardir. Arastirmacilar bu ana teknikler igerisinde
performans analizlerinin ve bilim haritalarinin, zenginlestiriimis tekniklerde ise ag analizlerinin yer aldigini
belirtmiglerdir. Arastirmanin analizlerinde bu tekniklerden faydalaniimistir. Bibliyometrik analiz yonteminin
ilk asamasinda, karbon ayak izi ve yesil organizasyonlara iliskin Scopus ve WoS veri tabanlarinda yer
alan arastirmalar incelenmistir. Daha sonra konu Uzerinde arastirma ydriten en Uretken yazarlara,
arastirma yillarina, konunun igerik olarak gelisme oranlarina, Ulkelere, vurgulanan anahtar kelimelere,
kelimelerin birbirleri ile iligkilerine ve vurgulanan kavramlarin populer olduklari zamanlara yer verilmigtir.
Analizler Scopus ve WoS veri tabanlari kiyaslamasi ile gergeklestiriimistir. Bu agidan literatire farkl bakis
agllari kazandirabilecegi dustinilmektedir. Ozellikle veri tabanlarinda karbon ayak izi ve yesil
organizasyon arastirmalarinda, vurgulanan anahtar kelimeler, iligkiler, tematik gelisim suregleri, yazarlar
ve Ulke adresleri gibi sonuglarin benzerlikler ya da farkliliklari ortaya koyulabilecektir. Uygulamada
anahtar kelimelere iliskin taramalarda yil sinirlandirmasi yapilmamistir. Analiz sonucglarinda WoS veri
tabaininda 2007-2023 vyillan Scopus veri tabainda ise 2006-2023 vyili yayinlar dikkate alinmigtir.
Arastirmada asagida ifade edilen degiskenlere iligkin problemlere cevap aranmaktadir.

» Karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinin Scopus ve WoS veri tabanlarindaki yillara
gore genel arastirma, kaynak, yazar, biyidme ve alinti oranlari nedir?

» Karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarina iliskin yayin yapan yazarlar, ulkeler ve
anahtar kelime eslesmesi hangi diizeydedir?

« Karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinda yazarlarin siklikla vurguladigi anahtar
kelimeler ve en yogun arastirildigi zamanlar nelerdir?

» Karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinda iligkiler agisindan vurgulanan anahtar
kelimelerin birlikte olusum agi nasil sekillenmigstir?

» Karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinin tematik haritasinda hangi kavramlar
oldukga populer olmustur?

» Karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinin tematik gelisim siregleri nasildir?

» Karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarindan elde edilen sonuglar nelerdir, gelecege
yonelik ne gibi tedbirler alinabilir?

ARASTIRMA BULGULARI

Bibliyometrik analizler yardimi ile literatiirde karbon ayak izi ve yesil organizasyonlara iligkin WoS
ve Scopus veri tabanlarinda yer alan arastirmalar Cizelge 1°de 6zetlenmistir.

Cizelge 1. Karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar arastirmalari genel sonuglar

Table 1. General results of carbon footprint and green organizations research

Veriler Yillar Kaynak Arastirma Yillk Biiyiime Orani Yazarlar Tek Yazar
WoS 2007-2023 142 182 %17,39 578 23
Scopus 2006-2023 238 290 %20,25 876 47
Ortak Yazar Ortak Yazar Orani  Anahtar Kelimeler Referans Ortalama Yil Alinti
WoS %33,52 3,31 782 9835 4,77 17,28
Scopus %23,45 3,17 916 12029 5,32 18,08
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Erigilen sonuglar Scopus veri tabaninda yer alan arastirmalarin, WoS’a gére bir yil édnce (2006)
basladidi, Scopus’da daha fazla kaynagin (238) ve arastirmanin (290) yer aldigi g6zlemlenmektedir.
Karbon ayak izi ve yesil organizasyonlara iliskin arastirmalarin yillik biuyime oranlari her iki veri
tabaninda (%17,39-%20,25) oldukga ylksektir. Konuya iliskin tek yazarli arastirmalar Scopus'ta (47)
daha fazladir. Uluslararasi ortak yazar ve arastirma basina ortak yazar oranlarinin WoS'ta (%33,52-3,31)
daha fazla oldugu gorilmektedir. Yazarlarin kullandi§i anahtar kelimelerin, referanslarin, arastirmalarin
ortalama yillar1 ve arastirma basina ortalama alintilarin Scopus veri tabaninda daha ylksek oranlara
sahip oldugu anlasilmaktadir.

Karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar literatiir arastirmalari dikkate alindiginda hem Scopus
hem de WoS’da 2022 yilinda en yogun arastirmalarin gergeklestirildigi gozlemlenmektedir. Ayrica
arasgtirmalarin yillara goére gelisme duzeyleri birbirine oldukga yakindir. Bu durum literatirde genel olarak
yazarlarin karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar arastirmalarina giinden giine daha fazla énem
verdiklerini gdstermektedir. Ayrica arastirma analizi 2023 yili haziran (20.06.2023) ayini kapsadigi igin
aralik ayr sonunda 2023 yili arastirmalarinin daha da fazla olabilecegini gostermektedir. Bu agidan
karbon ayak izi ve yesil organizasyonlara iliskin arastirmalarin gelecek yillarda daha da yodun bir
arastirma agina sahip olabilecegini ortaya koymaktadir.
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Sekil 1. Konuya iligkin Ulke, yazar ve anahtar kelime eslesmesi.

Figure 1. Country, author and keyword match related to the topic.

Aragtirmada karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar agisindan Ulke yazar ve vurgulanan anahtar
kelimeler karsilastirmasi yapiimistir. Sekil 1’de Scopus analiz sonucunda taranan yayinlar tlkelere gore
siralanmis ve bu siralamanin; Birlesik Kralliklar, ABD, iran, Pakistan, Malezya, Hindistan, Cin, Birlesik
Arap Emirlikleri, Kanada, Avustralya ve Fransa seklinde oldugu belirlenmistir. Konu Gzerinde en yogun
arastirma gergeklestiren yazarlar ise Haines, A., Kumar, A., Amokrane, A., Godbole, NS., Boutaba, R.,
Lamb, J., Hsiao, C-T., Kandsamy, J., Kor, A-l., Ahmad, M., Aljaberi, MA., Heydari, J., Khan, SN., Jain, V.,
Sutton-Parker, J., Fernando, Y., Jamieson, M., Babin, R., Charlesworth, KE. ve Eusebio LM. seklinde
siralanmistir. Yazarlarin vurguladigi anahtar kelimeler; karbon ayak izi, bulut bilisim, ¢evreci bilisim,
yesillendirme, saglik hizmeti, surdirilebilirlik, ¢cevresel sirdirdlebilirlik, enerji verimliligi, karbon ayak
izleri, iklim degisikligi, enerji tiketimi, cevre ve dénglsel ekonomi kavramlarindan olusmustur.

Sekil 1 WoS analizi sonucunda taranan yayinlar Ulkelere gore siralanmis ve bu siralamanin; Malezya,
ABD, Almanya, Cin, Hindistan, Avustralya, Birlesik Krallik, Fransa ve Kanada seklinde oldugu belirlenmistir.
Konu Uzerinde en fazla arastirma gerceklestiren yazarlar; Kumar, A., Vandenberg, MP., Hsiao, CT., Trappey,
AJC. Ou, JJR. Lamb, J., Godbole, NS., Amokrane, A., Langar, R., Pujolle, G., Zhani, MF., Boutaba, R.,
Genovese, A., Sarkis, J., Thormann, TF., Jain, V., Kumar, S., Prause, G., Wicker, P. ve Pandey, A. olarak
siralanmigtir. Yazarlarin en fazla vurgu yaptiklari kelime listesinde; karbon ayak izi, strdurilebilirlik, karbon,
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bulut bilisim, yesillendirme, ¢evresel, yenilenebilir enerji, yesil, enerji verimliligi, iklim degisikligi, yesil tedarik
zinciri ydnetimi ve ayak izi kavramlari yer almigtir.

Scopus ve WoS arastirmalarinda karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar arastirmalarinda ABD,
Birlesik Kralliklar, Malezya, Hindistan, Cin, Kanada, Avustralya ve Fransa'dan yazarlarin arastirmalar
yurittiga anlasiimaktadir. Analizlerde Kumar, Amokrane, Godbole, Boutaba, Lamb, Hsiao ve Jain her iki
alanda da konu Uzerinde yodun arastirmalar ylrittigi goézlemlenmistir. Yazarlarin en fazla vurguladigi
anahtar kelimeler icerisinde karbon ayak izi, bulut bilisim, yesillendirme, surdurulebilirlik, enerji verimliligi
ve iklim degisikligi kavramlarinin her iki alanda arastirmalarda vurgulandigi géraimastur.

Arastirmada karbon ayak izi ve yesil organizasyonlara iligkin yazarlarin tek Ulke yayinlarina ve
birden fazla Ulke yayinlarina yer verilmistir. Scopus arastirmalarinda yazarlar agisindan en fazla
arastirma gergeklestiren Ulke yazarlarinin; Hindistan, ABD, Cin, Birlesik Krallik, Avustralya, italya,
Malezya, ispanya, Kanada, Fransa, Almanya, iran, Hollanda, Norveg, Polonya, Tayland, Birlesik Arap
Emirlikleri, Kibris Turk Cumhuriyeti ve Danimarka olarak siralanmaktadir. WoS aragtirmalarinda ise Ulke
yazarlari; Hindistan, Amerika Birlesik Devletleri, Cin, Birlesik Kralllk, Malezya, Avustralya, ispanya,
Almanya, italya, Hollanda, Tayland, Kanada, Fransa, Norveg, Pakistan, Birlesik Arap Emirlikleri,
Hirvatistan, Danimarka ve Finlandiya seklinde siralandigi gézlemlenmektedir. Karbon ayak izi ve yesil
organizasyonlara iliskin Scopus ve WoS’da yer alan arastirma yazarlarinin Ulkeleri birbirine oldukca
benzer sonuglar ortaya koymaktadir. Konu Uzerinde en fazla arastirma gergeklestiren yazarlarin tlkeleri
dikkate alindiginda Hindistan, ABD, Cin ve Birlesik Krallik ilk siralarda yer aldigi gézlemlenmektedir.
Sonuglar konu tGzerinde Turkiye 6lgcedinde arastirmalara oldukga fazla ihtiyag oldugunu gdstermektedir.
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Sekil 2. Konuya iligkin arastirmalarda en fazla vurgulanan anahtar kelimeler.

Figure 2. The most emphasized keywords in researchs on the subject.

Sekil 2'de Scopus veri tabani arastirmalari sonucu dikkate alindiginda, yazarlarin en fazla
vurguladigi anahtar kelimelerin; karbon ayak izi, surdurilebilirlik, iklim degisikligi, cevre, surdirdlebilir
kalkinma, yesil bilgi islem, yesillendirmek, bulut bilisim, yesil tedarik zinciri yonetimi, yenilenebilir eneriji,
enerji verimliligi, cevresel surdurllebilirlik, karbon ayak izleri, enerji, enerji tlketimi, saglk hizmeti,
dongusel ekonomi, CO2 emisyonu, kiresel 1Isinma, yasam déngusu degerlendirmesi, yesil, yesil teknoloji,
sera gazi, bilisim teknolojisi, tedarik zinciri yonetimi, sanallastirma, karbon salinimi, ekolojik ayak izi,
karbon yonetimi, gevre dostu, ¢cevre yonetimi, sera gazi emisyonu, yesil inovasyon, karbon vergisi, yesil
ofis, yenilik, OECD, planlama ve optimizasyon olarak siralanmistir.

Sekil 2’'ye iligkin WoS veri tabani arastirma sonucunda ise yazarlarin en fazla vurguladigi anahtar
kelimeler; karbon ayak izi, surdurllebilirlik, iklim degisikligi, karbon, yesil, ¢cevre, yesillendirmek, yesil
tedarik zinciri yénetimi, surdurdlebilir kalkinma, enerji, enerji verimliligi, yenilenebilir enerji, bulut biligim,
ekolojik ayak izi, sera gazlari, gevresel sirdirilebilirlik, ayak izi, yasam doénglsi degerlendirmesi,
surdurdlebilir, karbon ayak izleri, bilgi islem, emisyonlar, verimsiz, ¢evre politikasi, dénglsel ekonomi,
iklim, yasam doéngusu, sera gazi emisyonlari, tedarik zinciri, alti sigma, adaptasyon, karbon eftkisi,
biyoenerji, blylk veri ve analiz seklinde siralanmigtir.
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Karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar arastirmalarinda vurgulanan anahtar kelimelerin en
populer olduklari (yogun arastirildiklar) zamanlar dikkate alindiginda, Scopus arastirmalarinda; déngtsel
ekonominin 2022-2023, saglik hizmetinin 2016-2022, enerji tiketiminin 2021-2023, iklim degisikliginin
2019-2022, emisyonlarin 2020-2021, karbon ayak izinin 2015-2022, surdurilebilirligin 2017-2022, bulut
bilisimin 2018-2021, cevrenin 2016-2021, ¢evreci bilisimin 2018-2021, cevresel surdurdlebilirligin, 2018-
2022, surdurulebilir kalkinmanin 2014-2022, yesil tedarik zinciri yonetiminin 2016-2019, yasam ddngusu
degerlendirmesinin 2016-2021, yesillendirmenin 2010-2020 ve enerji verimliliginin 2012-2020 yillari
arasinda oldukga popdler olduklari anlasiimaktadir.

WoS'ta yer alan aragtirmalarda; yenilenebilir enerjinin 2016-2022, ekolojik ayak izinin 2022, ayak izinin
2014-2021, iklim degisikliklerinin 2018-2022, yesilin 2017-2022, enerjinin 2018-2022, sirdirilebilirigin 2016-
2022, karbonun 2014-2021, ¢evrenin 2018-2022, karbon ayak izinin 2015-2022, yesillendirmenin 2015-2018,
cevreselin 2016-2022, yesil tedarik zinciri yonetiminin 2016-2022 ve eneriji verimliliginin 2014-2019 yillarinda
oldukca yogun aragtirnldigi gézlemlenmektedir.
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Sekil 3. Yazarlarin vurguladigi anahtar kelimelerin birlikte olusum agi.

Figure 3. Co-occurrence network of keywords highlighted by authors.

Analizde birlikte olusum aginda, yazarlarin arastirmalarinda birbirleri ile gucli iliskilere sahip olan
kavramlari vurgulamalari séz konusudur. Bu durum karbon ayak izi ve yesil organizasyonlara iligkin
incelemelerde, birbirleri ile giiglii iligkilere sahip kelimelere yer verilmektedir. ilgili sonuglar Sekil 3'te ifade
edilmistir. Scopus’ta yer alan arastirmalarda karbon ayak izinin; strdarilebilirlik, iklim degisiklikleri, bulut
bilisim, yenilenebilir enerii, kiiresel 1Isinma, gevre ve eneriji tiketimi kelimeleri ile guglu iliskilere sahip oldugu
gorulmektedir. Analizde ayrica karbon ayak izinin; yesil ofis, yasam dongusi degerlendirmesi, saglik
hizmeti, yesillendirme, analitik, sanallastirma, alternatif enerji ve surdirilebilir kalkinma kelimeleri ile iligkili
oldugu anlagiimaktadir. Analizde surdurdlebilirligin; iklim degisikligi, enerji verimliligi, sera gazi, déngusel
ekonomi, cevre, klresel isinma ve tedarik zinciri yonetimi kelimeleri ile gugli iligkilere sahip oldugu
gézlemlenmektedir. Arastirmada karbon ayak izinin yesil teknoloji iligkili oldugu goérilmektedir. Ayrica
ekolojik ayak izi ile OECD’nin iligkili oldugu anlagiimaktadir. Karbon ayak izi ve yesil organizasyonlara iligkin
WoS'ta yer alan arastirmalarda karbon ayak izinin; surdrdlebilirlik, iklim degisiklikleri, cevre, strdirulebilir
kalkinma ve enerji kelimeleri ile glglu iligkilere sahip oldugu anlasiimaktadir. Analizde karbon ayak izi ile
surdirtlebilir kalkinma, alternatif enerji, bulut bilisim, tiketim, yesillendirme, blyUk veri, analitik, karbon
dengelemesi ve sera gazlarinin iligkilere sahip oldugu goértlmektedir. Arastirmada surdurdlebilirligin, iklim
degisikligi, cevre, yesil, alti sigma, verimsizlik, yesil tedarik zinciri yonetimi ve tedarik zinciri yonetimi ile iligkili
oldugu goézlemlenmektedir. Analizde iklim degisikliginin surdirulebilirligin yaninda adaptasyon, iklim ve
cevre ile iliskilere sahip oldugu goérilmektedir. Analizde karbon ve ayak ile karbon ayak izlerinin iligkili
oldugu, analitik, buydk veri, yesillendirme, tiketim ve bulut bilisimin birlikte iligkili oldugu anlagiimaktadir.
Karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar analizi sonucu her iki veri tabani arastirmalarinda da karbon ayak
izi, surdardlebilirlik ve iklim degisikliklerinin en glclu iliskilere sahip oldugunu géstermektedir.
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Tematik haritada karbon ayak izi ve yesil organizasyonlara iliskin merkezilesme ve yodunlugun
(veya yayginligin) dizeyleri verilmistir. Motor temalar kisminda hem yogunluk hem de merkezilesme
dlzeyi yuUksektir. Yani yazarlarin vurguladigi anahtar kelimeler literatirde hem yogun bir sekilde
incelenmekte hem de merkezi veya populer bir nitelie sahip olmaktadir. Nis temalarda merkezilesme
dizeyi dusuk, yodunlugun yliksek oldugu kelimelere yer verilmektedir. Kaybolan ya da yeni olusan
temalarda ise hem yogunluk hem merkezilesme derecesi dusuktir. Sekil 4'te sunulan temel temalarda ise
merkezilesmenin yiksek, yogunlugun distk oldugu kelimeler yer almaktadir.
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Sekil 4. Merkezilesme ve yodunluk agisindan tematik harita.

Figure 4. Thematic map in terms of centralization and density.

Arastirma kapsaminda, Scopus veri tabaninda yer alan arastirmalarda yazarlarin vurguladigi anahtar
kelimelerin merkezilesme ve yodunlugunun yiksek oldugu motor temalar kismi incelenmistir. Her grupta
kelimelerin hem yogdun kullanildigi hem de konuya iliskin merkezi bir konuma sahip oldugu anlagiimaktadir.
Ayrica her grup igerisinde yer alan kelimeler birbirleri ile glicli baglantilara sahiptir. ilgili sonuglar Sekil 4'te
belirtiimistir. Bu acgidan birinci grupta; karbon ayak izi, strdurdlebilirlik, iklim degisikligi, cevre, sirdurilebilir
kalkinma, yenilenebilir enerji, eneriji tiketimi, kiiresel 1sinma, sera gazi ve tedarik zinciri yonetimi kelimeleri
yer alinmistir. ikinci grup igerisinde; yesillendirme, bulut bilisim, enerji verimliligi, saglik hizmeti, analitik,
biiyik veri, karbon salinimi, yesil binalar, yesil bilgi sistemleri ve isabet kelimeleri yer almistir. Uglincii grup;
enerji, donglsel ekonomi, yasam dongusi degerlendirmesi, sanallastirma, optimizasyon, planlama, veri
merkezleri, e-atik, emisyon ve enerji yildiz kelimelerinden olusmustur. Dérdlnci grup; karbon vergisi, diisuk
karbonlu tedarik zinciri, gelir paylagsimi sézlesmesi ve tedarik zinciri koordinasyonu kelimelerinden
olusmustur. Besinci grupta; karbon ayak izi, sinir ve ticaret, ile yesil tedarik¢i secimi kelimeleri yer almistir.
Altinci grup; karbondan arindirma, alternatif yakitlar ve temiz sevkiyat kelimelerinden olugsmustur. Yedinci
grupta, karbon yonetimi, emisyon faktorli, yesil enerji, endustriyel ekoloji ve yasam dénglsi
degerlendirmesi kelimeleri yer almistir. Sekizinci grup; karbon ayak izleri, yesil teknoloji, enerji ve
surdurdlebilirlik, eneriji tasarrufu saglayan Urtnler, yesil is uygulamalar ve karbon emisyonunu azaltmak igin
kullanmak kelimelerinden olusmustur. Sekil 4'te WoS'ta yer alan arastirmalar incelendiginde, motor temalar
birinci grubunda; karbon ayak izi, strdirulebilirlik, iklim degisikligi, cevre, cevresel, surdirulebilir kalkinma,
enerji, sera gazlari, yasam dénglisii degerlendirmesi ve iklim kelimeleri yer almistir. ikinci grup; yesil,
verimsiz, surdurilebilir, dongisel ekonomi, alti sigma, tedarik zinciri ydnetimi, isletme, karbon vergisi, yesil
ve yesil yalin alti sigma kelimelerinden olusmustur. Uglincii grupta; yesillendir, bulut bilisim, bilgi islem, sera
gazi emisyonlari, analitik, buyuk veri, karbon dengelemesi, yeterlik enerji tiketimi ve enerji yildizi kelimeleri
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yer almistir. Dordincl grup; yasam dongusu, kurumsal karbon ayak izi, ekonomi ve etki kelimelerinden
olusmustur. Besinci grupta kelimelerde; karbon ayak izi ve yesil tedarik segimi yer almistir.

Analizde Scopus'ta yer alan arastirmalar agisindan merkezilesmenin dusik, arastirma
yogunlugunun yiksek oldugu nis temalar kismi dikkate alindiginda, birinci grupta; yesil, yesil tedarik
zinciri, geri dénlgiim, tersine lojistik ve strdirdlebilir kelimeleri yer almistir. ikinci grup; karbon azaltma,
sekillenmis karbon ve operasyonel karbon kelimelerinden olusmustur. Uglincii grup igerisinde; biyoenerii,
sera gazi emisyonu ve su ayak izi kelimeleri yer almistir. Dérdiinci grupta; karbon emisyonu, disik
karbonlu tedarik zinciri ve sistem dinamikleri kelimeleri yer almistir. Besinci grup; cevresel etki ve
organizasyon kelimelerinden olugsmustur. WoS nig temalar da yer alan birinci grup kelimeler; emisyon,
girdi-gikti analizi ve sistem dinamiklerinden olugmustur. ikinci grup; sekillenmis karbon ve operasyonel
karbon kelimelerinden olusmustur. Uglincii grupta; temiz sevkiyat ve karbondan arindirma kelimeleri yer
almigtir. Dérdunci grup kelimeler; yesil teknoloji, Banglades ve yenilenebilir kavramlarindan olusmustur.

Arastirmada Scopus arastirmalarinda hem merkezilesme hem de yogunlugun duisik oldugu, yeni
ortaya ¢ikan veya kaybolan kelime listesi dikkate alindiginda birinci grup; karbon tarafsizligi (nétr), cevre
politikasi, yesil inovasyon ve gevresel performans kelimelerinden olusmustur. ikinci grupta; yesil tedarik
zinciri yénetimi ve kurumsal baskilar kelimeleri yer almistir. Uclincli grup; sera gazi emisyonlari ve karbon
dengelemesi kelimelerinden olugsmustur. Dérdliincl grupta ise yenilenebilir enerji kaynaklari kelimesi yer
almistir. WoS arastirmalari yeni ortaya ¢ikan veya kaybolan kelime listesi dikkate alindiginda birinci grup;
gevreci bilisim ve karar verme kelimelerinden olusmustur. ikinci grupta ise bilgi kelimesi yer almistir.

Scopus arastirmalari agisindan analizde merkezilesme derecesinin ylUksek, yogunlugun duisuk
oldugu temel temalar kismi birinci grubunda; ¢evresel sirdurulebilirlik, ekolojik ayak izi, OECD ve ayristirma
kelimeleri yer almistir. ikinci grup; yenilik ve kurumsal teori kelimelerinden olusmustur. Uglincii grupta;
cevresel yonetim kelimesi yer almistir. Dérdinct grup; bilgi teknolojileri kelimesinden olugsmustur. Besinci
grupta; cevre dostu ve sirdurilebilir kalkinma hedefleri yer almistir. Altinci grup; CO2 emisyonlari yer
almistir. Yedinci grup; kiiresellesme kelimesinden olusmustur. WoS arastirmalari temel temalar kismi birinci
grupta; karbon, ayak izi, biyoenerji, cevre yonetimi, yesil ofis, yenilikler ve su ayak izi kelimelerinden
olusmustur. ikinci grup; yesil tedarik zinciri yénetimi, enerji verimliligi, yenilenebilir enerji, ekolojik ayak izi,
cevresel sirdirilebilirlik ve analiz kelimelerinden olusmustur. Uglincli grupta; emisyonlar yer almigtir.
Dérdlncl grup; karbon ayak izlerinden olusmustur. Besinci grupta; geri tepme etkisi kelimesi yer almistir.

Karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinin tematik gelisimi dikkate alindiginda, Scopus
arastirmalarinda 2006-2019 yillarinda en yogun vurgulanan kelimeler; alternatif eneriji, cevre, enerji
verimliligi, yenilenebilir enerji, ¢evreci bilisim, karbon ayak izi, enerji, karbon ayak izleri, cevresel
surdurilebilirlik ve yesil tedarik zinciri yénetimi kavramlarinda olusmustur. 2020-2023 yillarinda ise karbon
ayak izi, cevresel surdurulebilirlik, yesil tedarik zinciri yonetimi, yegillendirme, cevre, yesil teknoloji ve
dongusel ekonomi kelimeleri vurgulanmistir. WoS arastirmalarinda ise 2007-2019 yillarinda; ayak izi,
karbon, enerji verimliligi, enerji yildizi, karbon ayak izi, yesil tedarik zinciri yénetimi, yesil, gevreci bilisim
ve yesillendirme kelimelerinden olugsmustur. 2020-2023 vyillarinda ise karbon ayak izi, karbon,
surdurulebilirlik, cevresel surdurulebilirlik, cevreci bilisim, yesillendirme, enerji, yenilikler ve iklim degisikligi
kelimelerine vurgu yapildigi gézlemlenmektedir. Analiz sonuglari her iki veri tabaninda da vurgulanan
birgok ortak kelimenin oldugunu gostermektedir. Ozellikle son yillarda (2020-2023); karbon ayak izi,
cevresel surdurulebilirlik ve yesillendirme kavramlarinin siklikla vurgulandigi anlasiimaktadir.

TARTISMA ve SONUG

Karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar arastirmalari sonucunda Scopus ve WoS veri
tabanlarinda benzer kavramlara vurgu yapildigi goézlemlenmistir. Yazarlar arastirmalarinda en fazla
karbon ayak izi, surdurUlebilirlik, iklim degisikligi, yesil, cevre, yesil tedarik zinciri yonetimi, enerji ve enerji
verimliligi kavramlarina vurgu yapmislardir. Kavramlarin birlikte olusum aglar dikkate alindiginda; karbon
ayak izi, surdurulebilirlik ve iklim degisikliklerinin en giglu iligkilere sahip oldugu gorilmastir. Analizlerde
merkezilesme ve yodunlugun ylksek oldugu anahtar kelimeler igerisinde karbon ayak izi, strdurilebilifik,
iklim degisikligi, cevre, cevresel, surdirilebilir kalkinma, sera gazlari, yenilenebilir enerji, enerji tliketimi,
kuresel 1sinma, sera gazi, tedarik zinciri ydnetimi, yagsam déngusi degerlendirmesi ve iklim kelimeleri yer
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almistir. Arastirma sonuglari daha temiz ve yasanabilir bir gevre (diinya) igin yesil organizasyonlara daha
fazla ihtiya¢ oldugunu gostermistir.

Hem drin dizeyinde hem organizasyonel diizeyde sera gazi emisyonlarinin izlenmesi ve
raporlanmasi, ¢evresel sirdurilebilirlik performansina pozitif katki saglar (Scipioni et al., 2012). Arastirmada
sera gazi emisyonlari ve surdurllebilirlik anahtar kelimeleri arasinda bir iligki oldugu gbézlemlenmektedir.
Organizasyonlar is faaliyetlerinde; yesil Grln, yesil inovasyon, yenilenebilir enerji ve surdirilebilir cevresel
faaliyetleri dikkate almalari gerekir. Ayrica Ulkelerin ve uluslararasi érgutlerin uymak zorunda oldugu kurallar
g6z onune alinmalidir. Organizasyonlarin ticari hedeflerinin sdrekliligi icin karbon ayak izi ve yesil
organizasyon algisi uzun vadeli hedefleri icerisinde yer almalidir. Sirdirilebilirlik faaliyetlerinin yesil
uretimle anlayisi ile desteklenmesi, organizasyonlarin katma degerli Urin veya hizmet ciktilarina énemli
katkilar saglar. Kanemoto et al. (2016) sera gazi emisyonlarinin azaltilmasini kiiresel bir zorluk olarak ifade
etmiglerdir. Arastirmacilar 6zellikle gelismis Ulkelerde karbon ayak izlerinin strekli blyidiguni ve dinyanin
diger bdlgelerine yayildigini belitmislerdir. Mustard et al. (2022) ise yiksek gelire sahip Ulkelerin sinirsiz
ekonomik buytmeleri ile refahlarini artirmakta oldugunu ancak toplumsal saglik agisindan sera gazi
emisyonlarindan 6ttrd kaynak kullanimlarinin sinidandirilabildigini vurgulanmiglardir.

Analizde CO2 emisyonlarinin karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar iliskisinde oldukga etkili
oldugu gorulmektedir. Literatlirde bu emisyonlarin karbon ayak izinin olusumunda ve organizasyonlarin
faaliyetlerinde etkili oldugu anlasiimaktadir. Turkiye agisindan degerlendirildiginde; Turkiye’'nin karbon
salinimi, enerji tiketimine paralel bir sekilde artmaktadir (Demirbas et al., 2004). Sera gazi emisyonlari
agisindan TUIK'in en giincel verilerine gore Tirkiye’'de 2021 yilinda toplam emisyonlar icerisinde en
yiksek oranin CO: emisyonlarina ait oldugu anlasiimaktadir. Bu agidan CO: %85.2’sinin ener;ji
sektoriinden, %32.7’sinin elektrik ve 1si Uretiminden, %14.5'inin endustriyel islemler ve Grtn kullanimina
iliskin sektorlerden ve %0.3'liniin tarim ve atik sektdrlerden olustugu gézlemlenmektedir (TUIK, 2023).
insan faaliyetlerinin diinya iklimi {izerinde etkili oldugu ve en énemli etkinin CO. ve insan kaynakl sera
gazlarinin atmosfer emisyonlarindaki artistan kaynaklandigi vurgulanmistir (Krishnan et al., 2023). Ayrica
mekanik Uretim yapan organizasyonlarda karbon emisyonlari agisindan enerjideki yanma miktarinin
azaltiimasi ve karbon yakalama cihazlarinin artiriimasi gerektigi belirtiimistir (He et al., 2023). Arastirma
sonuglarinda karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar iligkisinde COg2, enerji, enerji verimliligi, enerji
tiketimi, yenilenebilir enerji, yesil eneriji, alternatif eneriji, enerji yildizi, enerji tasarrufu saglayan trinler ve
biyoenerji kavramlarinin oldukca etkili oldugu gorulmektedir. Bu agidan Turkiye’de enerji sektorinde
faaliyette bulunan organizasyonlarin enerji kullanimlarinda sera gazi emisyonlarini minimal dizeyde
tutabilmeleri yesil organizasyon davranisina uygun bir hareket olacaktir.

Analizde ekonomi ve dongusel ekonominin karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinda
etkili oldugu goriimustir. Bu durum Ulkelerin ekonomik gelismiglik diizeyleri ile karbon salinimlarinin
iligkili oldugunu go6stermektedir. Ayrica ekonomik yeterlilide sahip Ulkelerde yesil organizasyon
olusumunun desteklenmesi daha kolay olabilir. Shandra et al. (2004) ekonomik degiskenlerin gelismekte
olan Ulkelerde karbondioksit emisyonlarini etkileyen tek gli¢ olmadigini vurgulamislardir. Uluslararasi sivil
toplum kuruluglarinin, ¢ok uluslu organizasyonlarin, hikimetlerin ve uluslararasi kredi kuruluslarinin
cevresel sorunlari azaltmaya yardimci olduklari belirtilmistir.

Arastirmada iklim degisikliginin karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinda etkili oldugu
gordlmastir. GUnimiz c¢evresel veya iklimsel degisikliklerin olusumunda, organizasyonlarin is
faaliyetlerinde (Uretim, tiketim ve dénisim gibi) kullandiklari hammadde, mamul veya enerji gibi kaynaklar
etkili olabilmektedir. Organizasyonlarin mal veya hizmet Uretiminde olusan ciktilari (karbondioksit
emisyonlari gibi) birgcok gevresel probleme sebep olabilmektedir. Matthews et al. (2008) ayak izlerinin
iklim degisikligi politikalarini izleyebilmede etkili oldugunu, karbon ayak izinin bir organizasyonun
tedarikgilerini etkileyebilecegini ve organizasyonlarda etkili kurumsal iklim degisikligi politikalarini motive
edebilecegini belirtmiglerdir.
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Analizde karbon ayak izi, ticaret, sinir ve yesil tedarikgi segiminin iligkilere sahip oldugu
goézlemlenmistir. Bu durum tedarikgilerin organizasyon faaliyetlerinde etkili bir konuma sahip olduklarini
gosterir. Tedarikgiler yesil organizasyon olusumuna katkida bulunabilir. Kumar & Jain (2010)
organizasyonlarin tedarikgiler ile karbon farkindaligi olusturmalari ve ¢evre dostu yaklagimlar tesvik
etmeleri gerektigini vurgulamiglardir. Ayrica arastirmacilar, karbon ayak izlerinin, tedarik¢i seciminde
cevresel etki kriteri agisindan dogru bir 6lcim sagladigini belirtmiglerdir. Lee & Cheong (2011)
organizasyonda Uretim surecinde tedarikgilerin karbon emisyonlarini kontrol etmeleri gerektigini, risklerin
erken tespitinin, karbon emisyonlari ve enerji tiketimlerinin azaltiimasinda surekli iyilestirmelerin yapiimasi
gerektigini vurgulamiglardir.

Ulkelerin karbondioksit emisyonlari ihracat ve ithalat rakamlarina gore sekil alabilir. Ayrica Ulkelerin
enerji kullanim yerlerindeki farkliliklar da emisyonlarin olusumunda etkili olabilir. Wiedmann et al. (2010)
Birlesik Krallik'ta ithalata bagl karbondioksit emisyonlarinin yillara gére (1992-2004) guiclu bir artis (%60)
olusturdugunu, ihracatla ilgili emisyonlarin daha az artis (%28) sergiledigini ortaya koymuslardir.
Arastirmacilar tiketici emisyonlarinin ise yillara gore sabit kaldigini ifade etmiglerdir.

Analizde karbon ayak izi ve yesil organizasyonlarda su ayak izinin de etkili oldugu goriimustir.
Dinya genelindeki karbon salinimlarinin yogunlugu birgok bdlgede susuzluga (veya kurakliga) sebep
olabilmektedir. Bu durum 6zellikle iklimsel dedisikliklere neden olmakta, insan ve diger canhlarin yagsam
alanlarinda degisikliklere sebep olabilmektedir. Galli et al. (2012) karbon ayak izinin AB iklim hedeflerine
hitap edebildigini, su ayak izinin; dogrudan veya dolayli olarak tath su gereksinimleri ile iligkili oldugunu,
sinirli bir uygulama alanina sahip oldugunu ve AB su politikalar ic¢in bilgilendirici bir nitelige sahip
oldugunu belirtmislerdir. Oztag Karli & Artar (2021) su déngusuniin sirdirilebilirliginde su ayak izinin
azaltiimasi igin kentlerin, kaynaklari ve kaliteyi iyi yonetmesi gerektigini belirtmiglerdir.

Analizde tedarik zinciri yonetimi, yesil tedarik zinciri yonetimi, karbon ydnetimi, ¢cevre yonetimi ve
cevresel yonetim kelimelerinin karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinda etkili oldugu
gOrulmustdr. Yoénetim mekanizmasi hem ulusal hem uluslararasi ticari faaliyetlerde Ulkeler bazinda oldukca
etkili bir kavramdir. Ozellikle giice sahip (ilkeler birgok faaliyetinde yonetim mekanizmasinin roliinden
faydalanabilmektedir. Hukuki ve politik kararlar karbon ayak izi ve yesil organizasyon algisini etkileyebilir.
Gani (2012) gelismekte olan Ulkelerde karbondioksit emisyonlarinin kontrol edilmesinde (politika, hukuk ve
yolsuzluk agisindan) iyi yonetisimin etkili oldugunu, ticari acgiklik ve sanayi sektorinin de emisyonlarin
olusumunda etkili oldugunu vurgulamistir. Scipioni et al. (2012) organizasyon diizeyinde alinan kararlarin;
aranlerin karbon ayak izlerini nasil etkiledigini ortaya koyabilecegini, GrUnlerin karbon ayak izine katkilarini
anlamalarinda ve karbon salinimini azaltmak igin tedarik zincirinde nereye muidahale edilmesi gerektigini
belirleyebilecegini vurgulamiglardir. Arastirmalarinda sera gazi emisyonlarinin izlenmesi ve raporlanmasi
sayesinde, herhangi bir Grinin iklim dedisikligi Uzerindeki etkilerini arastiran yonetim stratejilerinin
hazirlanmasinin  kolaylasabilecedini belitmislerdir. Ayrica yonetim ve c¢evresel etkiler agisindan,
organizasyonlarin operasyonlarini ve tedarik zinciri yonetimlerini daha iyi yapabilmelerine, iklim degisikligi
Uzerindeki etkilerin azalmasina katki saglayabilecegini vurgulamislardir.

Arastirmada karbon vergisi, karbon emisyonu, kiresel 1sinma ve iklim degisikligi kavramlarinin
oldukga etkili oldugu gézlemlenmistir. Ulkelerin ihracat ve ithalatlarina bagl olarak karbon emisyonlarina
iliskin birgok ticari faaliyet gergeklestirimektedir. Ozellikle uluslararasi ticari s6zlesmeler karbon olusumunda
etkili olabilmektedir. Hrasky (2012) Kyoto Protokoli’niin birgok hiikiimet tarafindan onaylanmasi ile birlikte
emisyon ticaretindeki buyumeler, karbon vergisi, karbon denklestirme planlari, génulli girisimler, karbon
emisyonlari, iklim degisiklikleri ve kiiresel 1sinma gibi birgok etkenin politikacilarin ve tiketicilerin endiselerini
artirdigini belirtmistir.

Analizde ilgili Glke arastirmacilarinin karbon ayak izi ve yesil organizasyonlara iliskin arastirmalar
yurittigu gdézlemlenmistir. Ulkeler karbon salinimini azaltmak igin gesitli anlagmalar gerceklestirebilmektedir.
Bu durum yesil organizasyonun yaninda yesil Griin algisinin olusmasina katkida bulunabilir. Trappey et al.
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(2012) Avrupa Birligi, Avustralya, Japonya, Kaliforniya, Tayland, Kore ve Tayvan’in karbon etiketine ydnelik
standartlar i¢cin dizenlemeler gerceklestirdigini belirtmiglerdir. Organizasyonlarin karbon ayak izini azaltma
konusunda ilerleme kaydetmeleri durumunda, ¢evre dostu Urlnlerin itibarinin, markasinin ve satislarinin
daha olumlu kargilanacagini vurgulamisglardir.

Organizasyonlardaki ticari faaliyetlerin streklilik arz edebilmesi, tiketici memnuniyetinin olusturuimasi
ile ilgili olabilir. Bu memnuniyetin olusumunda organizasyonlarin yesil veya cevreci faaliyetleri etkili
olmaktadir. Bu agidan gerek 6zel gerekse kamusal faaliyetlerde yesil organizasyon algisinin olusturulmasi,
gucli bir ekonomik yapinin olusturuimasina katkida bulunabilir. Alvarez & Rubio (2015) karbon ayak izinin
yesil kamu alimlarinda, guigli ekonomik bir inovasyonu tesvik edebilecegdini belirtmislerdir. Karbon ayak izi
uygulama ydntemlerinin, tlketim kaliplarindaki degisimleri degerlendirebilme ve organizasyonlar icin
karsilanabilir olmasi gerektigini vurgulamislardir.

Analizde karbon ayak izi ve yesil organizasyon aragtirmalarinin strdarilebilirlik ile gok guglu iliskiye
sahip oldugu gdzlemlenmistir. Ayrica surdirilebilirligin yaninda sirdurdlebilir kalkinma ve c¢evresel
surdurilebilirligin de birgok kavram ile iligkili oldugu goérilmuistir. Bu durum sirduarulebilir bir ¢cevre igin
yesil organizasyon faaliyetlerinin degerli oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica karbon olusumunun
onlenmesinde surdurdlebilirligin etkili oldugu anlasiimaktadir. Gallego-Alvarez et al. (2015) sera gazi
emisyonlari, iklim degisikligi, ¢evresel proaktivite ve kurumsal performans kavramlarinin
organizasyonlarin imajini (veya itibarini) sekillendirdigini, yoneticilerin stirdurtlebilir yatirimlari daha fazla
performans ¢iktisi olarak degerlendirmeleri gerektigini vurgulamiglardir. Demiral et al. (2021) enerji
tiketimi ile olusan sera etkisinin; sicakliklari artirdigini, ekosistemi, insan ve diger canlilarin saghgini
etkiledigini, sosyoekonomik surdurilebilir kalkinma agisindan tehdit olusturdugunu belirtmislerdir.

Arastirmada ABD’li ve Cin’li yazarlarin konu tizerinde birgok arastirma yirittiga gézlemlenmistir.
Ulkelerin buyiiklGgu, tiketim inhtiyaglari, gelismislik dizeyleri, toplumsal beklentileri ve (retim ihtiyaglari
gibi birgok faktér karbon ayak izi ve yesil organizasyon olusumunda etkili olabilir. Ayrica Ulkelerin glg
savasl ve daha fazla kazanma istedi (veya ekonomik ve politik glice sahip olma arzusu) enerji
kullanimina bagli olarak birgok organizasyonun faaliyetini etkiler. Wu et al. (2016) Cin’'in ekonomik
biylimesine bagl olarak enerji tiketiminin ve karbondioksit emisyonlarinin énemli derecede arttigini
belirtmiglerdir. 2007 yilindan beri Cin’in ABD’yi geride birakarak dinyanin en buyuk karbondioksit yayici
ulkesi oldugunu vurgulamiglardir. Grant & Vasi (2017) ABD’de enerji tesislerinin emisyon yogunluklarini
azaltmaya oncelik vermediklerini, g¢alisanlarda karbon salinim miktarinin azaltiimayacagina yoénelik bir
alginin oldugunu vurgulamislardir.

Arastirmada yesil tedarik zinciri yénetiminin, karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar agisindan
oldukga etkili bir roli oldugu anlagiimigtir. Bu durum yesil tedarik zinciri yonetiminde organizasyonlarin
faaliyetleri ile etkili bir mal ve hizmet Gretimi anlayisina sahip olabilmelerinin 6nemine dikkat gekmektedir.
Burada yesil organizasyonlarin daha pozitif, gevreci bir izlenim uyandirabilmeleri s6z konusudur. Yu & Su
(2017) yesil tedarik zinciri yonetimi ¢aginda, surdirilebilir yesil yonetime sahip olabilmek igin uygun
tedarikgi segiminin dnemli oldudunu, g¢evreyi korumaya yoOnelik degerlendirme kriterlerinin dikkate
alinmasi gerektigini vurgulamiglardir.

Analizde OECD’nin karbon ayak izi ve yesil organizasyonlar arastirmalarinda etkili oldugu
gozlemlenmistir. OECD gibi orgltler dinyada birgcok organizasyonun faaliyetine etki edebilmektedir.
Ozellikle Ulkelerin belirli konulardaki politikalarina énerileri ile yén verebilmektedir. Bu durum birgok
faaliyette Ulkelerin olusturdugu birliklerin, ¢evreci amaglara da sahip olmasinin dnemini ortaya koyar.
Alvarez et al. (2019) OECD llkelerinin (34 Ulke) kentlesme diizeyindeki artis ile kisi basina disen CO:2
emisyonlarindaki artis oraninin dogrusal oldugunu ortaya koymuslardir.

Aragtirmada iklim degisikliginin karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinda oldukga ¢ok
vurgulandigi gdézlemlenmistir. iklimsel olarak meydana gelen diizensiz degisimler birgok cevresel felakete
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yol agabilmektedir. Ozellikle asirn sicakhgin sebep oldugu kuraklik veya asiri yagmurlarin olusturdugu
seller, dinyada LUlkeleri etkilemektedir. Organizasyonlarin sagladigi c¢iktilar ile gevrelerine verdikleri
zararlar bu duruma sebep olan bir etken olabilir. iklim degisikliklerine yol agabilecek uygulamalar, birgok
organizasyonun faaliyetlerinde sorumluluk bilinci ile hareket etmesini gerektirir. Du et al. (2019) iklim
degisikligi ile muicadele etmenin tim ekonomilerin ortak sorumluluklari oldudunu, yesil teknolojik
inovasyonlarin ekonomik biyimeyi tesvik ederken karbondioksit emisyonlarini azaltacagini ve gelismekte
olan ekonomilerin yesil inovasyon kapasitelerini glgclendirmelerine ihtiyaglari oldugunu belirtmislerdir.
Steg (2023) iklim degisikliginde, insanlarin iklim degisikligini algilanma derecesinin, insan kaynaklh olma
derecesinin ve olumlu ya da olumsuz sonuglara sahip olma anlayislarinin etkili oldugunu vurgulamigtir.
Bu acidan iklim degisikligine sebep olabilecek faktorler organizasyonlar diizeyinde etkili olabilir.

Karbon ayak izinin olusmasini énlemek igin gerceklestirilen her adim, tim toplumun yasam alanina
katkida bulunur. Ozellikle bireysel ve organizasyonel faaliyetlerde uygulanan politikalar veya kurallar bu
duruma etki edebilir. Vita et al. (2020) daha dugik tuketimli karbon ayak izinin daha ylksek yagam
memnuniyeti olusturdugunu ortaya koymuslardir. Chen et al. (2021) Cin’deki eneriji yapisi agisindan disuk
karbon gelisimini desteklemek icin 2014’te yedi bolgede karbon ticaretini baslattigini ifade etmiglerdir.
Cin’in emisyon ticaret politikalarinin, isletmelerin yesil patente iligkin politikalarini %9.3 azalttigini, yesil
inovasyon Uzerinde baski olusturdugunu, yesil yenilik faaliyetlerini engelledigini, yesil teknolojik yenilikleri
ve Uretime olumsuz etkileri oldugunu belirtmislerdir. Bu durumun organizasyonlarin yesil inovasyonu
etkileyen AR-GE’ye yatirnmlarin azalmasina sebep oldugunu vurgulamiglardir. Arastirmalarinda karbon
emisyon ticareti kontrol sisteminin kurulmasi gerektigini ve g¢evresel sorumluluk igin biling
olusturulmasinin 6nemli oldugunu belirtmiglerdir.

Analizde, cevre, gevresel surdurulebilirlik, gevreci bilisim, ¢cevresel ydnetim, ¢cevre dostu ve cevre
performansi gibi kavramlarin olduk¢a yogun kullanildidi gdzlemlenmistir. Yesil organizasyonlarin
sergiledigi cevreci yaklasim, uzun vadeli surekliliklerinde etkili olabilir. Ayrica tlketiciler Uzerinde
olusturduklar pozitif izlenim, markaya veya organizasyona olan giiveni giiglendirebilir. Cevreci yaklagimi
dikkate alan birgok 6rgiit, organizasyonlarin is faaliyetlerinde g¢evresel bir anlayigla hareket etmelerini
dikkate alirlar. Fraser & Temocin (2021) Japonya’da 2005-2017’li yillarda ndfusun blayUklugine goére
daha cevreci drgltlere sahip olan sehirlerde, karbon emisyonlarinin azaltilmasi i¢in baski yapildigini ve
bu durumun gevresel bagliligr artirdigini ifade etmislerdir.

Uygulamada vyesil, yesillendirme, yesil ofis, yesil tedarik zinciri ve yesil inovasyon kavramlarinin
karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalarinda etkili oldugu goézlemlenmistir. Bu durum
organizasyon faaliyetlerinde c¢evreci bir tutuma sahip olmanin kiymetli olabilecegini géstermektedir. Bu
agidan yesil yaklasimin birgok organizasyonun politikalari igerisinde yer almasi ve galisanlari ile bitinlik
olusturmasi etkili olabilir. Liu et al. (2021) organizasyonlarin yesil faaliyetlerde etkili olabilmeleri igin
calisanlarina yesile yonelik egitim ve 6gretim uygulamalari ile yesil bilgi ve beceriye sahip olmalarinin
saglanabilecegini belirtmiglerdir. Jayaraman et al. (2023) yesil inovasyonun kurumsal surdirulebilirlik
performansina katkida bulundugunu ortaya koymuslardir. Tang et al. (2023) g¢alisanlarin aligkanliklarinin
yesil davranis sergilemelerinde etkili oldugunu ifade etmislerdir.

Kaliteli bir yasam igin yesil organizasyon anlayisina, dinya genelinde ihtiya¢g duyulmasi oldukc¢a
dikkat cekicidir. Teknoloji bagimhhdin sirekli olarak artis egilimine sahip olmasi, enerji tiketimine olan
ihtiyaci giinden giine artmaktadir. Organizasyonlarin daha fazla kar elde etme arzusu, enerji tiketiminde
yeni alternatiflere yonelmeyi beraberinde getirmektedir. Bu acgidan organizasyonlarin enerjiye olan
ihtiyaclari, gevresel kaynaklara ve verimli enerji kaynaklarina talebi desteklemektedir. Yenilenebilir enerjiye
yonelimin saglanmasi birgok organizasyonun, organizasyon politikasi haline getirilmelidir. Organizasyonlar
is faaliyetleri ile bircok alanda topluma 6rnek olma kabiliyetine sahiptir. Bu ¢ergevede yesil organizasyon
anlayisi, kiguk ya da buyilk o6lgekte bitlin organizasyonlarin uygulamalarinda yer almalidir. Arastirma
Scopus ve WoS veri tabanlarinda karbon ayak izi ve yesil organizasyon arastirmalari ile sinirhdir. Gelecek
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aragtirmalarda karbon ayak izi ve yesil teknolojiler kavramlari incelenebilir. Ayrica yesil organizasyon
algisini olusturan temel bilesenlerin neler olabilecegi ortaya koyulabilir. Eneriji verimliligi, surdurulebilirlik ve
yesil gcevre anlayisini olusturan yeni arastirmalara da yer verilebilir.
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Veriler makul talep Uzerine saglanabilmektedir.

Yazar Katkilarr*
~ Galismanin konsepti ve tasarim: iD, iG_, 6rnek toplama: iD, iG, verilerin analizi ve yorumlanmasi; :
ID, IG, istatiksel analiz: ID, I1G, goérsellestirme: ID, IG, makalenin yazimi: ID, IG.

Cikar Catismasi

Bu ¢alismada yazarlar arasinda ¢ikar gatismasi bulunmamaktadir.

Etik Beyan

Bu arastirma icin etik kurula ihtiya¢ olmadidini beyan ederiz.

Finansal Destek

Bu ¢alismada finansal destek alinmamistir.

Makale Agiklamasi

Bu makale Konu Editérii Dog. Dr. ipek ALTUG TURAN tarafindan diizenlenmistir.

KAYNAKLAR

Alvarez, C. H., J. A. Mcgee & R. York, 2019. Is labor green? A cross-national panel analysis of unionization and carbon
dioxide emissions. Nature and Culture, 14 (1): 17-38. https://www.jstor.org/stable/10.2307/26948922

Alvarez, S. & A. Rubio, 2015. Carbon footprint in green public procurement: A case study in the services sector. Journal
of Cleaner Production, 93: 159-166. http://dx.doi.org/10.1016/j.jclepro.2015.01.048

Aria, M. & C. Cuccurullo, 2017. Bibliometrix: An R-tool for comprehensive science mapping analysis. Journal of
Informetrics 11 (4): 959-975. http://dx.doi.org/10.1016/}.joi.2017.08.007

Ayoungman, F. Z., A. H. Shawon, R. R. Ahmed, M. K. Khan & M. S. Islam, 2023. Exploring the economic impact of
institutional entrepreneurship, social Innovation, and poverty reduction on carbon footprint in BRICS countries:
what is the role of social enterprise? Environmental Science and Pollution Research, 30:122791-122807.
https://doi.org/10.1007/s11356-023-30868-z

Balat, M., H. Balat & N. Acici, 2003. Environmental issues relating to greenhouse carbon dioxide emissions in the world.
Energy Exploration & Exploitation, 21 (5&86): 457-473. https://www.jstor.org/stable/43754058

Bowen, F. E., 2000. Environmental visibility: A trigger of green organizational response? Business Strategy and the
Environment, 9: 92-107. https://doi.org/10.1002/(SICI1)1099-0836(200003/04)9:2<92::AID-BSE230>3.0.CO;2-X

Chen, Z., X. Zhang & F. Chen, 2021. Do carbon emission trading schemes stimulate green innovation in enterprises?
Evidence from China. Technological Forecasting & Social Change, 168: 1-15.
https://doi.org/10.1016/j.techfore.2021.120744

Choi, B. B., D. Lee & J. Psaros, 2013. An analysis of Australian company carbon emission disclosures. Pacific
Accounting Review, 25 (1): 58-79. https://doi.org/10.1108/01140581311318968

Danisman, I. K. & A. G. Ozalp, 2016. Karbon ayak izinin azaltiimasinda yesil liman uygulamasinin rolii: Marport Ornegi.
Dokuz Eylul Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Dergisi, 8: 99-116. https://doi.org/10.18613/deudfd.98463

Demiral, M., E. E. Ak¢a & I. Tekin, 2021. Predictors of global carbon dioxide emissions: Do stringent environmental
policies matter? Environment. Development and Sustainability, 23: 18337-18361. https://doi.org/10.1007/s10668-
021-01444-7

139



Durmus & Giiclyeter

Demirbas, M. F., K. Bozbas & M. Balat, 2004. Carbon dioxide emission trends and environmental problems in Turkey.
Energy Exploration & Exploitation, 22 (5): 355-366. https://doi.org/10.1260/0144598043026464

Donthu, N., S. Kumar, D. Mukherjee, N. Pandey & W. M. Lim, 2021. How to conduct a bibliometric analysis: An overview
and guidelines. Journal of Business Research, 133: 285-296. https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2021.04.070

Du, K., P. Li & Z. Yan, 2019. Do green technology innovations contribute to carbon dioxide emission reduction?
Empirical evidence from patent data. Technological Forecasting & Social Change, 146: 297-303.
https://doi.org/10.1016/j.techfore.2019.06.010

Fraser, T. & P. Temocin, 2021. Grassroots vs. greenhouse: the role of environmental organizations in reducing carbon
emissions. Climatic Change, 169 (22): 1-21. https://doi.org/10.1007/s10584-021-03260-4

Gallego-Alvarez, I., L. Segura & J. Martinez-Ferrero, 2015. Carbon emission reduction: the impact on the financial and
operational performance of international companies. Journal of Cleaner Production, 103: 149-159.
http://dx.doi.org/10.1016/j.jclepro.2014.08.047

Galli, A., T. Wiedmann, E. Ercin, D. Knoblauch, B. Ewing & S. Giljum, 2012. Integrating ecological, carbon and water
footprint into a “footprint family” of indicators: Definition and role in tracking human pressure on the planet.
Ecological Indicator, 16: 100-112. https://doi.org/10.1016/j.ecolind.2011.06.017

Gani, A., 2012. The relationship between good governance and carbon dioxide emissions: Evidence from developing
economies. Journal of Economic Development, 37 (1): 77-93. https://doi.org/10.35866/caujed.2012.37.1.004

Grant, D. & B. Vasi, 2017. Civil society in an age of environmental accountability: How local environmental
nongovernmental organizations reduce U.S. power plants’ carbon dioxide emissions. Sociological Forum, 32 (1):
94-115. https://doi.org/10.1111/socf.12318

Green, K., B. Morton & S. New, 2000. Greening organizations: Purchasing, consumption, and innovation. Organization
& Environment, 13 (2): 206-225. https://www.jstor.org/stable/26161745

Grosbois, D. D. & D. Fennell, 2011. Carbon Footprint of the Global Hotel Companies: Comparison of Methodologies and
Results, Tourism Recreation Research, 36 (3): 231-245. https://doi.org/10.1080/02508281.2011.11081669

He, B., S. Qian & T. Li, 2023. Modeling product carbon footprint for manufacturing process, Journal of Cleaner
Production, 402: 1-19. https://doi.org/10.1016/}.jclepro.2023.136805

Hermawan, A., I. S. Aisyah, A. Gunardi & W. Y. Putri, 2018. Going green: Determinants of carbon emission disclosure in
manufacturing companies in Indonesia. International Journal of Energy Economics and Policy, 8 (1): 55-61.
https://www.econjournals.com/index.php/ijeep/article/view/6009

Hrasky, S., 2012. Carbon footprints and legitimation strategies: Symbolism or action? Accounting, Auditing &
Accountability Journal, 25 (1): 174-198. http://dx.doi.org/10.1108/09513571211191798

Jayaraman, K., S. Jayashree & M. Dorasamy, 2023. The effects of green innovations in organizations: Influence of
stakeholders, Sustainability, 15: 1-13. https://doi.org/10.3390/su15021133

Kanemoto, K., D. Moran & E. G. Hertwich, 2016. Mapping the carbon footprint of nations. Environ. Sci. Technol., 50
(19): 10512-10517. https://doi.org/10.1021/acs.est.6b03227

Khattak, S. I. & M. Ahmad, 2022. The cyclical impact of innovation in green and sustainable technologies on carbon
dioxide emissions in OECD economies. Environmental Science and Pollution Research, 29: 33809-33825.
https://doi.org/10.1007/s11356-022-18577-5

Krishnan, A., A. Nighojkar & B. Kandasubramanian, 2023. Emerging towards zero carbon footprint via carbon dioxide
capturing and sequestration, Carbon Capture Science & Technology, 9 1-20.
https://doi.org/10.1016/j.ccst.2023.100137

Kumar, A. & V. Jain, 2010. Supplier selection: A green approach with carbon footprint monitoring. SCMIS, 622-629.
ISBN: 978-962-367-697-7

Laurent, A., S. I. Olsen & M. Z. Hauschild, 2012. Limitations of carbon footprint as indicator of environmental
sustainability. Environmental Science & Technology, 46 (7): 4100-4108. http://dx.doi.org/10.1021/es204163f

Lee, K. H. & I. M. Cheong, 2011. Measuring a carbon footprint and environmental practice: the case of Hyundai Motors
Co. (HMC). Industrial Management & Data Systems, 111 (6): 961-978.
http://dx.doi.org/10.1108/02635571111144991

140



Karbon ayak izi ve yesil organizasyon kavramlarina yonelik bibliyometrik aragtirmalar

Liu, Z., S. Mei & Y. Guo, 2021. Green human resource management, green organization identity and organizational
citizenship behavior for the environment: the moderating effect of environmental values. Chinese Management
Studies, 15 (2): 290-304. http://dx.doi.org/10.1108/CMS-10-2019-0366

Matthews, H. S., C. T. Hendrickson & C. L. Weber, 2008. The importance of carbon footprint estimation boundaries.
Environmental Science & Technology, 42 (16): 5839-5842. https://doi.org/10.1021/es703112w

Mukherjee, D., W. M. Lim, S. Kumar & N. Donthu 2022. Guidelines for advancing theory and practice through
bibliometric research. Journal of Business Research, 148: 101-115.
https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2022.04.042

Mustard, C., A. Haines, K. Belesova & S. Cousens, 2022. Achieving good health with a low environmental footprint — A
comparison of national indicators. Wellcome Open Research, 7(299): 1-17.
https://doi.org/10.12688/wellcomeopenres.18589.1

Newton, T. & G. Harte, 1997. Green business: Technicist kitsch, Journal of Management Studies, 34 (11): 75-98.
https://doi.org/10.1111/1467-6486.00043

Oztag Karli, R. G. & M. Artar, 2021. Kentsel su yonetiminde arag olarak su ayak izi ve mavi-yesil altyapi, Ege Univ.
Ziraat Fak. Derg., 58 (1): 145-162, https://doi.org/10.20289/zfdergi.851375

Pandey, D., M. Agrawal & J. S. Pandey, 2011. Carbon footprint: current methods of estimation. Environ Monit Assess,
178: 135-160. https://doi.org/10.1007/s10661-010-1678-y

Paulsson, F. & F. V. Malmborg, 2004. Carbon dioxide emission trading, or not? An institutional analysis of company
behaviour in Sweden. Corporate Social Responsibility and Environmental Management, 11 (4): 211-221.
https://doi.org/10.1002/csr.067

Penz, E. & P. Polsa, 2018. How do companies reduce their carbon footprint and how do they communicate these
measures to stakeholders? Journal of Cleaner Production, 195: 1125-1138.
https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2018.05.263

Raja, S. P., 2021. Green computing and carbon footprint management in the IT sectors. IEEE Transactions on
Computational Social Systems, 8 (5): 1172-1177. https://doi.org/10.1109/TCSS.2021.3076461

Recker, J., M. Rosemann, A. Hjalmarsson & M. Lind, 2012. “Modeling and Analyzing the Carbon Footprint of Business
Processes, 93-109 ”. Green Business Process Management: Towards the Sustainable Enterprise. (Eds. J.V.
Brocke, S. Seidel & J. Recker), Springer Heidelberg Dordrecht London New York, 251 pp. ISBN 978-3-642-
27487-9, https://doi.org/10.1007/978-3-642-27488-6.

Scipioni, A., A. Manzardo, A. Mazzi & M. Mastrobuono, 2012. Monitoring the carbon footprint of products: a
methodological proposal. Journal of Cleaner Production, 36: 94-101. https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2012.04.021

Shandra, J. M., B. London, O. P. Whooley & J. B. Williamson, 2004. International nongovernmental organizations and
carbon dioxide emissions in the developing world: A quantitative, cross-national analysis. Sociological Inquiry, 74
(4): 520-545. https://doi.org/10.1111/j.1475-682X.2004.00103.x

Song, W. & H. Yu, 2018. Green innovation strategy and green innovation: The roles of green creativity and green
organizational identity. Corporate Social Responsibility and Environmental Management, 25 (2): 135-150.
https://doi.org/10.1002/csr.1445

Steg, L., 2023. Psychology of climate change. Annual Review of Psychology, 74: 391-421.
https://doi.org/10.1146/annurev-psych-032720-042905

Tang, G., S. Ren, M. Wang, Y. Li & S. Zhang, 2023. Employee green behaviour: A review and recommendations for
future research, Int. J. Manag. Rev., 25: 297-317. https://doi.org/10.1111/ijmr.12328

Trappey, A. J. C., C. V. Trappey, C. T. Hsiao, J. J. R. Ou & C. T. Chang, 2012. System dynamics modelling of product
carbon footprint life cycles for collaborative green supply chains, International Journal of Computer Integrated
Manufacturing, 25 (10): 934-945. https://doi.org/10.1080/0951192X.2011.593304

TUIK, 2023. Sera Gazi Emisyon Istatistikleri: 1990-2021. (Web page: https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Sera-Gazi-
Emisyon-Istatistikleri-1990-2021-
49672#:~:text=Sera%20gaz%C4%B1%20envanteri%20sonu%C3%A71ar%C4%B1na%20g%C3%B6re,CO2%2
0e%C5%9Fd.%200larak%20hesapland%C4%B1. ) (Erisim tarihi: Eylll 2023)

141



Durmus & Giiclyeter

Vita, G., D. Ivanova, A. Dumitru, R. Garcia-Mira, G. Carrus, K. Stadler, K. Krause, R. Wood & E. G. Hertwich, 2020.
Happier with less? Members of European environmental grassroots initiatives reconcile lower carbon footprints
with higher life satisfaction and income increases. Energy Research & Social Science, 60: 1-11.
https://doi.org/10.1016/j.erss.2019.101329

Walenta, J., 2021. The making of the corporate carbon footprint: The politics behind emission scoping. Journal of
Cultural Economy, 14 (5): 533-548. https://doi.org/10.1080/17530350.2021.1935297

Weidema, B. P., M. Thrane, P. Christensen, J. Schmidt & S. Lagkke, 2008. Carbon Footprint: A Catalyst for Life Cycle
Assessment? Journal of Industrial Ecology, 12 (1): 3-6. http://dx.doi.org/10.1111/j.1530-9290.2008.00005.x

Wiedmann, T. & J. Minx, 2008. “A Definition of 'Carbon Footprint, 1-11”. In: Ecological Economics Research Trends:
Chapter 1 (Ed. C. C. Pertsova). Nova Science Publishers. Hauppauge NY, USA, 273,
https://iwww.novapublishers.com/catalog/product_info.php?products_id=5999.

Wiedmann, T., R. Wood, J. C. Minx, M. Lenzen, D. Guan & R. Harris, 2010. A carbon footprint time series of the UK-
results from a multi-region input-output model, Economic Systems Research, 22 (1): 19-42.
http://dx.doi.org/10.1080/09535311003612591

Wu, J., Y. Wu, W. Guo & T. S. Cheong, 2016. Convergence of carbon dioxide emissions in Chinese cities: A continuous
dynamic distribution approach. Energy Policy, 91: 207-219. http://dx.doi.org/10.1016/j.enpol.2015.12.028

Xin, D., M. Ahmad, H. Lei & S. |. Khattak, 2021. Do innovation in environmental-related technologies asymmetrically
affect carbon dioxide emissions in the United States? Technology in Society, 67: 1-15.
https://doi.org/10.1016/j.techsoc.2021.101761

Yildiz, D., 2023. Green Organizations. In: Giilbahar, Y. (ed.), Organizational Behaviour: Current Issues. Ozgir
Publications. https://doi.org/10.58830/0zgur.pub136.c568

Yu, M. C. & M. H. Su, 2017. Using Fuzzy DEA for green suppliers selection considering carbon footprints. Sustainability,
9 (495): 1-11. https://doi.org/10.3390/su9040495

Zacher, H., C. W. Rudolph & I. M. Katz, 2023. Employee green behavior as the core of environmentally sustainable
organizations, Annual Review of Organizational Psychology and Organizational Behavior, 10: 465-94.
https://doi.org/10.1146/annurev-orgpsych-120920-050421

142



