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Ozet

Muhasebe meslegi icin gerekli nitelikli eleman ihtiyacinin 6nemli bir boliimii
tilkemizde — meslek  yiiksekokullar:  tarafindan  karsilamaktadir.  Meslek
yiiksekokullarimin, igletme, muhasebe, muhasebe ve vergi uygulamalart boliimleri
nitelikli muhasebe elemani yetistirilmesinde aktif gorev alan bélimlerdir. Bu
calismanin amaci, meslek yiiksekokullarinda muhasebe dersi alan d6grencilerin,
muhasebe egitimine bakis agilarimi incelemektir. Arasnirmada Afyon Kocatepe
Universitesi (AKU) meslek yiiksekokulu égrencilerinin muhasebeye bakis agilari ele
alnnustir. Ogrencilerin demografik yapisimin belirlenmesi ve muhasebe ile ilgili
goriislerini tespit etmek igin anket ¢calismasi yapilmuistir.

Arastirma, Afyon Kocatepe Universitesi Bolvadin, Cay, Bayat ve Suhut
meslek yiiksekokullarinda muhasebe dersi almakta olan ve daha once almis olan
ogrenciler iizerinde yapumistir. Kolayda orneklem yéntemi ile tespit edilen 272
ogrencinin katildigi anket ¢alismasi, Mayis 2014 tarihinde yapumistir. Calismada
ogrencilerin anket sorularina verdigi yanitlar, Frekans Analizi, T Testi ve Tek Yonlii
Varyans Analizi teknikleri kullanilarak sonuglar elde edilmistir. Arastirma bulgular
ogrencilerin muhasebeye bakig agilarimin %52 ’sinin olumlu, %24 “tiniin kararsiz ve
%24 ’iiniin de olumsuz oldugunu gostermektedir.
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Muhasebe Dersleri, Muhasebecilik Meslegi.
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An Overview of Vocational School Students to the Accounting
Education: A Case Study for Vocational Schools of Afyon
Kocatepe University

Abstract

Significant amount of qualified accounting professions is educated by
vocational schools in Turkey. Accounting, Business Administration and other kinds of
departments are actively involved in this process. The purpose of this study is to assess
the perspective of the students who attend the accounting class in vocational schools,
on accounting education. In this study, Afyon Kocatepe University (AKU) vocational
school students’ perspectives on accounting are discussed. The survey was carried
out to determine the demographics of the students and to ascertain their views on the
accounting.

The research is worked on the students who take or has taken the accounting
class in Afyon Kocatepe University Bolvadin, Cay, Bayat and Suhut vocational
schools. Survey was applied to the students in May 2014. Frequency analysis, T-tests
and One Way ANOVA analyses are performed. By using a simple random method, the
survey has been applied to the students who take the education of accounting in the
related vocational schools. According to the research findings, it is seen that the 52%
of students’ perspective on accounting is positive, 24% is indecisive and 24% is
negative.

Keywords: Accounting, Accounting Education, Field of Accounting,
Accounting Lectures, Accountancy Profession.

Jel Classification System: M40, M49

Giris

Gilinlimiizde her alanda yasanan hizli degisim ve gelisim siireci
kendisini egitim alaninda da gostermistir. Teknolojinin gelisimi ile birlikte
egitim alaninda da yasanan degisimler siiphesiz muhasebe ve muhasebe
egitimini de etkilemistir. Ayrica kiiresellesme kavrami ile birlikte sirketlerin
kendi tilke simirlarindan ¢ikarak, diger iilkelerde de faaliyette bulunmasinin
muhasebe ve muhasebe egitimi {izerine de etkisi olmustur. Ticaretin
kiiresellesmesi ile ortaya ¢ikan ¢ok uluslu sirketler ve uluslararasi sirketler
beraberinde muhasebe alaninda da bir takim yenilikleri ortaya ¢ikarmustir.
Ulkelerin sahip oldugu farkli muhasebe sistemleri, ileri derecede muhasebe
bilgisinin yaninda ortaya ¢ikan bu farkliliklarin da uyumlastirilmasini gerekli
kilmustir. Artik isletmeler igin hayatta kalmak sadece kar elde etme ve fiziki
sermayeye degil ayn1 zamanda iyi yetismis insan giiciine de bagli bir durum
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haline gelmistir. Iyi yetismis eleman smiflarindan birinin de muhasebe
elemani oldugu ortaya ¢ikan bir gercektir.

Bireylerin yasamlarinda en oOnemli kararlarindan birisi meslek
secmektir. Bireylerin mevcut bilgi birikimlerinin, kisisel ilgilerinin, sahip
olduklar1 degerlerin, elde edecekleri tatmin ve kisisel ozelliklerin meslek
seciminde bireyleri etkiledigi gorilmektedir (Gokgoz ve Zeytin, 2012: 68). O
halde, kisinin aldig1 egitimin de bu siireci etkileyecegi agiktir.

Genel anlamiyla egitim, bireyin kisiliginin gelismesine yardimei olan,
ona bilgi ve beceri kazandiran, bireyin ilgi ve yeteneklerine gore meslek sahibi
yapan, topluma, ¢evreye ve yeniliklere duyarli olmasini saglayan bir siirectir
(Celik ve Serinkan, 2011:290). Mesleki egitim ise, bireye belirli bir meslegin
gerektirdigi bilgi, beceri ve bakis agisi kazandirmak onu cesitli yonleri ile
gelistirmeye yonelik egitimdir.

Isletme yonetiminde muhasebe fonksiyonun ¢agdas gelisime agik bir
yaptya ulastirilabilmesi konusunda muhasebe egitiminin etkisi oldukca
o6nemli bir yere sahiptir (Erol ve Erkan, 2008:2). Bu derece 6nemli olan
muhasebe egitiminin temel amaci ise; muhasebe meslegini segen d6grencinin,
isletme kararlarina yararli bilgilerin saptanmasi, toplanmasi, Olgiilmesi,
islenmesi, kaydedilmesi, raporlar halinde sunulmasi, incelenmesi ve
sonuglarin karar almada kullanilmasi konusunda bilgilendirilmesi ve bu
bilgilerin uygulanmasi i¢in Ogrenci yeteneginin gelistirilmesi biciminde
tanimlanabilir (Yardimcioglu ve Biiyiiksalvarci, 2007:174).

Stirekli yenilenen kanun ve kurallar, yeni iiretilen teknik ve bilgisayar
programlar1 nedeniyle muhasebe egitim siirecinde degismeler meydana
gelmektedir. Bu nedenle nitelikli muhasebe egitimi kaginilmaz olmaktadir.
Muhasebe egitiminin paydaslarindan biri olan ve egitim-6gretim faaliyetlerini
yiiriiten akademisyenlerin de bu siirekli degisim/gelisim ortamina ayak
uydurmasi, 6grencilerin egitime olan tutumlarimi etkilemektedir. Dolayisiyla
Ogrencilerin muhasebeye bakis ac¢ilar1 da olumlu veya olumsuz
etkilenebilmektedir. Ogrencilerin muhasebe dersine bakis agilar ayrica sinifa,
Ogrenim tiirline, cinsiyete ve boliimlere gore bazi farklilar gostermektedir.

Ulkemizde muhasebe egitimi genel olarak, ticaret liselerinde, meslek
yiiksekokullarinda ve ilgili fakiiltelerde verilmektedir. Bu ¢alismada, Afyon
Kocatepe Universitesi meslek yiiksekokullarinda 6grenim géren Muhasebe,
Isletme, Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 dgrencilerinin muhasebeye bakis
acilart Olgiilerek, Ogrencilerin genel olarak muhasebeye nasil baktiklar
arastirilmugtir.

Caligmanin amaci, meslek yiiksekokullarinda muhasebe egitimi alan
ogrencilerin, muhasebe egitimine ve muhasebe derslerine karsi olan ilgi ve
isteklerini tespit etmektir. Arastirma Afyon Kocatepe Universitesi Bolvadin,
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Cay, Bayat ve Suhut Meslek Yiiksekokullarinda 6grenim goren 272 grenci
iizerine uygulanmigtir.

Bu aragtirma ti¢ boliimden olugmaktadir. Calismanin ilk bolimiinde
literatiir ~taramasina  yer verilmistir. Ikinci bélimde calismanin
metodolojisinden bahsedilmis, iiclincii boliimde ise arastirma sonuglarina yer
verilmistir.

1. Literatiir Taramasi

Literatiir taramas1 yapildiginda meslek yiiksekokulu 6grencilerinin
muhasebeye bakis agilarini ¢esitli  boyutlarda inceleyen ¢alismalarin
mevcudiyeti ortaya ¢ikmaktadir. Bu galismalarin bazilarinda 6grencilerin
muhasebe ve muhasebe egitimine olan bakis agilar1 pozitif olarak tespit
edilmis iken; bazilarinda ise bu durumun negatif oldugu saptanmaistir.

Byrne ve Flood tarafindan 2005 yilinda yapilan ¢caligmada muhasebe
Ogrencilerinin motivasyon ve beklentileri ele alinmigtir. Basarili bir muhasebe
egitimi i¢in ders programinin énemi kadar, muhasebe egitimi verenlerin,
ogrencilerin umut ve beklentilerini dikkate alarak motivasyon saglamasinin
da 6nemli oldugu ¢alismanin sonunda ortaya gikmustir.

Demir ve Cam (2006) tarafindan yapilan calismada ise, meslek
yiiksekokulu muhasebe bdliimiinde okuyan Ogrencilerin  muhasebe
Ogreniminde basarilarin1  olumsuz etkileyen faktorler tespit edilmeye
calisilmistir. Calisma sonucunda teknolojik imkanlardan yeterince
yararlanilmamasi, Ogrenci memnuniyetinin saglanamamasi ve tim
Ogrencilerin ayni bilgi seviyesinde oldugu varsayilarak egitimin verilmesi
basarilarini olumsuz etkileyen faktorler olarak tespit edilmistir.

Yardimcioglu ve Biiyiiksalvarci (2007) ise meslek yiiksekokullarinda
muhasebe egitiminin diizeyini belirlemek, sorunlarini tespit etmek ve
sorunlara ¢ézlim Onerebilmek, 6grencilerin meslek yiiksekokullarini tercih
etme nedenlerini aragtirmak adina, anket g¢aligmasi yapmuglardir. Meslek
yiiksekokulu 6grencilerinin  yarisindan fazlast okuduklart  boliimleri
sevmemelerine karsin cesitli nedenlerden dolay1r istekleri disinda bu
boliimlerde egitim gordiikkleri ve cinsiyete gore, ders tatmin diizeyi
bakimindan anlamli bir farklilik olmadig1 sonucuna ulagsmislardir.

Kaya (2007) ise ilk defa muhasebe dersi alan &grencilerin derse
yonelik algilar1 {izerine arastirma yapmustir. Donem basinda 6grencilerin
muhasebe dersine yonelik genellikle pozitif diislinceler beslerken, dénem
sonunda diisiincelerinin negatife dogru degistigi sonucuna varmistir.

Erkan ve Erol (2008) tarafindan yapilan arastirmada ise, lisans
diizeyinde muhasebe egitimi alan 6grencilerin bagarilarini etkileyen etkenlerin
ortaya ¢ikarilmasi ele alinmustir. Ki kare Testi analizinde muhasebe derslerine
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ilgi ile cinsiyet arasindaki iligki incelenmis ve 6grencinin soru tercihlerindeki
farkliliklar anlamli bulunmustur. Muhasebe derslerine ilgi ile mezuniyet
arasindaki iliski incelenmis ve yine oOgrencilerin soru tercihlerindeki
farkliliklar anlamli bulunmustur.

Siileyman Demirel Universitesi ile Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi meslek yiiksekokullarinda dgrenim goren 1012 dgrenci {izerine
muhasebe egitimine bakis agilarini 6lgen Gengtiirk vd. (2008) ise anket
caligmas1 ile arastirmalarini sonu¢landirmislardir. Arastirma sonucunda
ortaya ¢ikan bulgulara gore; birinci sinif 6grencilerinin ¢ogunlugu okuduklart
boliime isteyerek gelmemistir. Ayrica birinci smif Ogrencilerine gore,
muhasebe egitimi mesleki kariyerleri ac¢isindan ¢ok dnemli olmak ile beraber
ikinci smifa geldiklerinde bu diisiince pratik yapamamaktan dolay1 endiseye
doniismektedir. Bu durum 6grencilerin mezun olduktan sonra da meslek igin
gerekli muhasebe egitimini almadiklarii diigiinmelerine yol agmaktadir.
Sonug olarak dgrencilerin teorik bilgiyi pratik bilgiye doniistiirememelerinden
dolayr meslekte basarisiz olacaklar1 korkusuna kapilmaya bagladiklar
gbzlemlenmistir.

Terim ve Oztiirk (2009) ise c¢alismalarinda Tiirkiye’de Meslek
Yiiksekokullarmin kapsami ve islevleri hakkinda bilgi vermis ve Gordes
Meslek Yiiksekokulu Muhasebe Programi 6grencilerinin  demografik
yapisinin belirlenmesi, 6grenim gordiikleri programin se¢me nedenlerinin
ortaya konmasi, gordiikleri muhasebe egitiminin gelecekle ilgili hedeflerine
yonelik uyumlulugunu tespit etmek i¢in anket c¢alismasi uygulamislardir.
Calismanin sonucunda, &grencilerin demografik ozellikleri ile meslek
yiiksekokul programi tercih etme nedenleri, muhasebe programi igerigi ile
ilgili goriisleri, mezun olduktan sonraki hedefleri arasinda anlamli iliski
bulunamamigtir. Bununla birlikte 6grencilerin 6n lisans programini tercihleri
ile mezun olduklart lise tiirii arasinda anlamli iliski oldugu sonucuna
varmiglardir.

Sayigtay’da gorev yapan bas denetgi, denetci ve denetci
yardimcilariin lisans diizeyinde aldiklart muhasebe egitiminin yeterliligine,
giincelligine ve etkinligine iligkin bir aragtirma yapan Unal ve Doganay (2009)
katilimcilara bir anket yonelterek ¢alisma sonuglarini elde etmistir.
Universitelerdeki muhasebe egitiminin yeterliligi ve etkinligiyle ilgili olarak
Sayistay denetgilerine yoneltilen anket sorularindan, muhasebe derslerinde
giincel konularin ve uygulamalarin yeterli 6lglide ele alinip alinmadigi
konusunda kararsiz kaldiklari sonucuna ulasilmistir. Muhasebe egitiminin
giincelligine yonelik sonuglar birlikte degerlendirildiginde ortaya ¢ikan sonug,
kurumlarda karsilagilan durumlar agisindan giincel konularin islenmedigi
yoniindedir. Giincel konulara agirlik verilmesi ile muhasebe derslerinin
etkinliginin artacagi anlagilmaktadir. Ulasilan 6nemli sonug¢lardan birisi de
muhasebe derslerinin etkinliginin arttirilmasi ig¢in uygulamacilarin  ve
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yoneticilerin de derse katilmasi gerektigidir. Muhasebe derslerine uygulamaci
ve yoneticilerin katilmast; giincel konularin ve gelismelerin degerlendirilmesi,
teoriyle birlikte uygulamanin daha iyi anlasilmasi agisindan ¢ok Onemli
oldugu goriilmektedir. Calisma kapsaminda muhasebe grubu derslerinin 6nem
dereceleri ile ilgili olarak bakildiginda genel muhasebe, finansal tablolar
analizi ve denetim dersinin yiiksek oranda 6nemli olarak degerlendirildigi
goriilmektedir. Yazarlara gore bu derslere daha fazla agirlik verilerek,
ogrencilerin meslek hayatina daha iyi hazirlanmasi gerektigi ortaya c¢ikan bir
diger sonugtur.

Marmara Universitesi Isletme Béliimii’nde lisans, yiiksek lisans ve
doktora egitimi alan Ogrencilerin muhasebe egitimi iizerine bakis agilarini
6lecmeye calisan Celenk vd. (2010) ise 6grenciler iizerine bir anket uygulamast
yapmistir. Ankette yoneltilen sorular, 6grencilerin, muhasebeye, muhasebe
egitimine, muhasebede hoca faktoriine ve muhasebe ile ilgili mesleklere
iligkin bakis agilarimi degerlendirmeye yonelik olarak belirlenmistir. 103
Ogrencinin katilim gosterdigi c¢alismadan elde edilen sonuglara gore;
ogrenciler i¢in liniversite hayatlarinda muhasebe egitimi ile ilgili aldiklar1 en
onemli dersler; Mali Tablolar Analizi, Finansal Y 6netim, Maliyet ve Y dnetim
Muhasebesi’dir. Ogrencilere gore bu dersler iizerinde hoca faktorii onemli bir
etkendir. Muhasebe alanmin se¢iminde etkili olan diger faktorlerden en
Oonemlisi bu alanda is bulma imk&ninin yiiksek olmasidir. Bu faktér,
Ogrencilerin muhasebe alanina yonelmelerinde ©6nemli bir etken
konumundadir. Ayrica 6grenciler agisindan muhasebe alaninin prestij ve statii
sagliyor olmasi da onem arz etmektedir. Bu sonuglara gore; Ogrencilerin
biiyiik bir kisminin muhasebe alanini se¢mis olmaktan memnundurlar.

Teksen vd. tarafindan 2010 yilinda yapilan calismada ise Mehmet
Akif Ersoy Universitesi’ne bagli meslek yiiksekokullarinda muhasebe béliimii
Ogrencilerinin muhasebe egitimi ile ilgili olan goriisleri anket ¢aligmasi ile
dlgiilmiistiir. Ogrencilere gore birinci smifta yogun olarak gérdiikleri genel
muhasebe dersinin egitim kalitesi daha da arttinlmali ve gelecekte ihtiyag
duyacaklari muhasebe meslegi ile ilgili ders sayisinin artmasi gerekmektedir.
Derslerde artirilan bilgilerin meslege iliskin temel bilgileri 6gretme agisindan
daha da yeterli hale getirilmesi ulagilan bir diger sonugtur.

Celik ve Serinkan (2011) g¢alismasinda, iiniversite &grencilerinin
muhasebe dersine iligkin tutumlar1 {izerine bir arastirma yapmiglardir.
Uygulama kisminda, 6grencilerin bireysel ve boliimsel farkliliklarini tespit
etmek i¢in anket yapmislar ve elde edilen birincil verileri istatistiksel agidan
test edilerek degerlendirmislerdir. Arastirma sonuglarina gore; muhasebe dersi
alan Ogrencilerin cinsiyet degiskeni a¢isindan, tutum ogelerinden higbir
boyutta % 5 diizeyinde anlamli bir fark gézlenmemistir. Tek faktorlii varyans
analizine gore ise muhasebe dersi alan 6grencilerin boliimlerine bagli olarak,
tutumum tiim boyutlarinda anlamli farklar oldugu tespit edilmistir.
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Zamanianfar ve Monasojdehee (2014) tarafindan yapilan ¢aligmada
ise iran’da yeminli mali miisavirlere mezun dgrencilerin muhasebe derslerinin
etkinligi ile ilgili bir anket uygulanmis ve elde edilen sonuglara gére mezun
Ogrencilerin muhasebe bilgilerinin yeterli olmadigi ve meslek icin iyi
durumda olmadiklar1 ortaya ¢ikmistir. Caligmanin bir diger sonucu ise;
ogrencilerin muhasebe derslerinden ozellikle genel muhasebeye, sirketler
muhasebesine ve finansal tablolar analizine 6nem vermeleri gerektigi
vurgulanmustir.

Okullarda verilen muhasebe egitiminin sektoriin ihtiyaglarindan uzak
oldugunu belirten Abed (2014) ise, muhasebe egitiminin online egitim
olanaklar1 ile desteklenerek ve akademisyenlerin sektorle goriigserek nasil
gelisebilecegini sorgulamasi gerektigini belirtmistir. Urdiin’deki 24
iniversitede egitim goren lisans 6grencilerine uygulanan anket sonucunda,
6grencilerin muhasebe bilgilerinin meslek igin yetersiz oldugu, okulda teorik
yeminli mali misavirlerin yaninda ise pratik egitim almalar1 gerektigi
vurgulanmustir.

Atmaca ve Cosgun tarafindan 2014 yilinda yapilan calismada ise;
Canakkale 18 Mart Universitesi’'ne bagl 7 farkli meslek yiiksekokulunda
okuyan muhasebe boliimii 6grencilerine, muhasebe egitimini benimsemede
motivasyon araclari, muhasebe egitiminden beklentileri ve muhasebe
egitimini segme nedenlerine 6lgmeye g¢alisan bir anket yoneltilmistir. 723
Ogrencinin katildigi c¢alismanin sonuglarina gore; Ogrenciler muhasebe
egitimini hem uygulamaya doniik hem de teorik olarak verilmesi taraftaridir.
Bu sebeple muhasebe egitimi alan 6grenciler, muhasebe ile ilgili bilgileri tam
ve eksiksiz bir sekilde Ogrenmek istemektedirler. Ayrica, &grencilerin,
muhasebe egitimini benimsemede muhasebe bdliimiinden mezun olduktan
sonra biiyiik olanaklar elde edilecegi diisiincesi en biiylik motivasyon araci
olarak kabul edilmistir. Bu motivasyon araci hangi simifta olursa olsun tim
Ogrenciler i¢in en 6nemli motivasyon araci olarak goriilmiistiir. Bu arag ile
birlikte muhasebe egitimi i¢in olusan beklentilere paralel olarak en iyi diger
motivasyon araglari, meslek hayatinda daha fazla para kazanacak olmasi
diisiincesi, daha egitimli bireyler olmay1 saglayacak olmasi diisiincesi ve
sosyal statii kazandiracak olmasi diisiincesi olarak belirlenmistir.

Tugay ve Omiirbek (2014) ise Mehmet Akif Ersoy Universitesi
biinyesindeki meslek yiiksekokullariin muhasebe programlarindan mezun
olan ve serbest muhasebecilik faaliyetinde bulunan ya da muhasebecilik
stajin1 baglatmis stajyerleri kapsayan calismalarinda, mezun oOgrencilerin
muhasebe egitimine iligkin goriisleri incelenmistir. 36 mezun Ggrencinin
katilim gosterdigi arastirma sonuglarina gore; muhasebe derslerinde
ogrencilere aktarilan konularin biiyiikk bir kismi uygulamada meslek
mensuplari tarafindan kullanilmakta ve igerikleri de yeterli diizeydedir.
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2. Calismanmin Metodolojisi

2.1. Arastirmanin Amact

Bu arastirmanmn amaci, Afyon Kocatepe Universitesi Bolvadin,
Bayat, Cay ve Suhut ilcelerinde bulunan Meslek Yiiksekokullarinda
muhasebe egitimi almakta olan ve almis olan Ogrencilerin demografik
yapilarinin  belirlenerek, muhasebe dersine karsi bakis agilarmin
degerlendirilmesidir. Bu amaca ulagmak icin elde edilen veriler {izerinden
cesitli istatistiki analizler yapilarak varsa gruplar arasi farkliliklar ortaya
c¢ikarilacaktir.

2.2. Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Bu aragtirmanin evrenini, Bolvadin, Bayat, Cay ve Suhut Meslek
Yiiksekokullarinda muhasebe dersi almakta olan ve almis olan Ggrenciler
olusturmaktadr. ilgili meslek yiiksekokullarinda halihazirda muhasebe dersi
almakta olan tim Ogrencilere ulasilmis ve ankete katilim gostermeleri
istenmistir. Mezun durumda olan 6grencilerden ise ulasilabilenlere anket
metni ulastirilip katilimlar1 talep edilmistir. Her iki gruptan c¢aligmaya
katilanlarin anket formlari tasnif edilmis ve eksik dolduruldugu tespit
edilenler ¢alisma kapsamina dahil edilmemistir. Nihai olarak toplam 272
anket tam dolduruldugundan analizlere dahil edilmistir.

2.3. Calismanin Yontemi

Gecmis veya mevcut olaylari, kavramlari, iligkileri agiklamaya
galisgan  arastirma  tlirine  tamimlayict  arastirma  denilmektedir.
(Gurbetoglu,2008:6) Bu arastirma da tanimlayici bir aragtirmadir ve anket
yontemi ile veriler elde edilerek analizler yapilmistir. Calisma kapsaminda
yapilan literatlir taramasi sonucunda Celik ve Serinkan’in 2011 yilinda
Muhasebe Bilim Diinyasi Dergisinde yayimlanan makalesindeki anket
sorularindan yararlanilmigtir. Uygulama kisminda da kolayda o6rnekleme
yontemi kullanilarak ilgili Meslek Yiiksekokullarinda muhasebe egitim
alan/almis 6grencilere uygulanmgtir.

Elde edilen veriler gerekli kodlar verilerek istatistik paket programina
yiiklenmis ve gerekli analizler yapilmistir. Arastirmada, T Testi, Tek Yonlii
Varyans Analizi ve tamimlayici istatistikler kullanilmigtir.
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3. Meslek Yiiksekokullarinda Ogrencilere Uygulanan Anketlerin
Sonuc¢lar
3.1. Frekans Analizi Sonuclart

Ogrencilerin ankete verdikleri cevaplarin dagilimini belirtmek igin,
sonuclara frekans ve ylizde analizi uygulanmistir. Uygulanan ankete katilan
ogrencilerin demografik 6zellikleri Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1: Betimleyici Istatistikler

Frekans Yiizde
Simif 1. Simf 92 33,80%
2. Smf 180 66,20%
Ogrenim Tiirii Normal Ogretim 234 86,00%
Ikinci Ogretim 38 14,00%
Bay 110 40,40%
Cinsiyet Bayan 162 59,60%
Muhasebe ve Vergi Uyg. 141 51,84%
Boliim isletme 68 25,00%
Dis Ticaret 63 23,16%
Bolvadin 103 37,90%
Cay 55 20,20%
Uygulanan llgeler Bayat - 27.90%
Suhut 38 14,00%

Tablo 1’de goriildiigii gibi ankete katilan 6grencilerin %34°4 1. sinif,
%66°s1 2. sinif dgrencisidir. Bu dgrencilerin %86’°s1 normal 6gretim, %14°#
ise ikinci 6gretimdir. Ayrica ankete katilim gosteren 6grencilerin %40°1 bay,
%60’min da bayan oldugu goriilmektedir. Boliimlere gore dagilima
bakildiginda ise 6grencilerin %52°si Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, %25’i
Isletme ve %23’ii Dis Ticaret boliimii 6grencisidir. Bu dgrencilerin %38’
Bolvadin  Meslek  Yiiksekokulundan,  %20’sinin Cay  Meslek
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Yiiksekokulundan, %28’inin Bayat Meslek Yiiksekokulundan ve %14 iiniin
de Suhut Meslek Yiiksekokulundan katildiklar goriilmektedir.

Tablo 2. Ogrencilerin Likert Tipi Onermelere Verdigi Yanitlarm Analizi

Likert
Olcegi 1* 2* 3* 4* 5*
Sorular n % n % n % n % n %
S1 31 114 87 320 81 298 46 169 27 99
S2 119 438 105 386 20 74 20 74 8 28
S3 28 10,3 60 221 111 408 49 180 24 88
S4 88 324 108 39,7 51 188 17 63 8 28
S5 118 434 108 39,7 30 110 9 33 7 26
S6 92 338 118 434 34 125 20 74 8 29
S7 70 25,7 100 36,8 67 246 24 88 11 41
S8 91 335 90 331 57 210 24 88 10 3,6
S9 37 136 9 353 75 276 35 129 29 10,6
S10 42 154 86 316 87 320 37 136 20 74
S11 40 148 83 305 80 294 39 143 30 11,0
S12 36 132 79 290 84 309 41 151 32 118
S13 19 70 66 243 78 287 73 268 36 132
S14 28 10,3 52 191 95 349 67 246 30 111
S15 7% 276 100 368 51 188 32 11,8 14 50
S16 34 125 64 235 70 257 73 26,8 31 115
S17 39 143 64 235 70 257 74 272 25 93
S18 59 21,7 105 386 63 232 30 11,0 15 55
S19 43 158 74 272 58 21,3 61 224 36 133
S20 57 21,0 118 434 54 199 32 11,7 11 40
S21 29 10,7 62 228 90 331 60 221 31 11,3
S22 30 110 73 268 65 239 67 246 37 137
S23 65 239 90 331 57 210 28 103 32 117

*1: Kesinlikle Katilyyorum, 2:Katiliyorum, 3:Emin Degilim, 4:Katilmyyorum,
5:Kesinlikle Katilmiyorum

“Muhasebe eglencelidir ve beni motive eder.” 6nermesine (S1),

ogrencilerin %44°1 katildigini belirtmistir. “Muhasebe dersi sectigim boliim
icin gereklidir.” 6nermesine ise (S2), 6grencilerin %82’si gereklidir yanitini
vermiglerdir.  “Muhasebe alaminda iddialiyim.” Onermesine (S3),
ogrencilerin  %32’si iddialiyyim derken; %41’i ise emin olmadiklarini
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»

soylemislerdir. “Muhasebe ogrenmek zahmete deger.” Onermesine (S4),
ogrencilerin %72’si zahmete deger yanitin1 vermislerdir. “Muhasebeyi
ogrenmek is imkdanlarimi artirir” Onermesine (S5), Ogrencilerin %73’
muhasebe 6grenerek is imkanlarimi arttirabilirim goriisiindedir.

“Muhasebe dersinde ogretilenler calisma yasami icin gereklidir.”
onermesine (S6), 6grencilerin %77’si katilirken, %131 kararsiz ve %10’u ise
katilmadiklarini belirtmistir. “Muhasebeyi hayatim boyunca bircok yerde
kullanacagim.” Onermesine (S7), oOgrencilerin %63’ kullanacagini
sOylerken, %?24’ii kararsiz ve %13’ birgok yerde kullanmayacagini dile
getirmistir. “Muhasebe, mezun olduktan sonra calismayr diisiindiigiim
meslek icin gereklidir.” 6nermesine (S8), 6grencilerin %67’si katilmistir. Bu
sonu¢ ile Ogrencilerin yarisindan fazlasi c¢alisma hayatinda muhasebeyi
kullanacagimi diigiinmektedir. “Muhasebe derslerini severim.” Gnermesine
(S9), dgrencilerin %49’u seviyorum yanitini verirken, %28’i kararsiz kalmus,
%23’1 ise sevmediginin dile getirmistir. BOylece 6grencilerin yaklasik
yarisinin muhasebeyi sevdigi diger yarisinin da kararsiz ve sevmedigi
goriilmektedir. Kararsiz kalan ve dersi sevmeyen 6grencilerin dersle ilgilisinin
arttirilmasinin - gerekliligi bu sonug ile ortaya g¢ikmaktadir. “Muhasebe
calismaya istekliyimdir.” onermesine (S10), oOgrencilerin %47°si istekli
oldugunu belirtmistir.

“Muhasebe, sevdigim dersler arasindadwr.” Onermesine (S11),
Ogrencilerin %45’°i olumlu yanit vermis iken; “Muhasebe derslerinden zevk
alirim.” onermesine ise (S12), ogrencilerin %42’si dersten zevk aldigini,
%31’i kararsiz oldugunu ve %27°si ise dersten zevk almadiglr yanitini
vermistir. “Genelde okulda muhasebe ¢calismayr severim.” Onermesine
(S13), ogrencilerin %31’i okulda muhasebe ¢alismay1 severim, %29’u
kararsizzim ve %40’1 ise okulda muhasebe c¢alismayr sevmem yanitini
vermistir. “Muhasebe calisirken kaygili olmam.” Onermesine (S14),
ogrencilerin %29’u kaygili olmazken, %35°1 kararsiz ve %36’s1 ise kaygili
olacagini sdylemislerdir. “Muhasebe becerilerimi gelistirmeyi ve bu konuda
daha ¢ok calismayr isterim.” Onermesine verilen olumlu yanit orani ise
(515),%64 olarak hesaplanmuistir.

“Muhasebe derslerine calisirken ¢ok rahat ve sakinim.” 6nermesine
(S16), dgrencilerin %36’s1 olumlu cevap verirken, %26’s1 kararsiz ve %39’i
ise olumsuz cevap vermislerdir. “Muhasebe dersleri ile ilgili ddevierimi
yaparken korku yasamam.” Snermesinde (S17), 6grencilerin %38’i korku
yasamazken, %25°1 kararsiz ve %37’°1 ise korku yasayacagini sdylemistir.
“Daha fazla muhasebe bilgisi edinmeye calisyrim.” Onermesine (S18),
ogrencilerin %60°1 olumlu yanit vermistir. Dolayisiyla 6grencilerin yarisindan
fazlasinin ders disinda da muhasebe 6grenmeye istekli oldugu goriilmektedir.
“Muhasebe calismaya baslayinca zamamin nasil gectigini bilemem.”
Onermesine (S19), 6grencilerin %43l olumlu yanit vermistir. “Muhasebeyle
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ilgili problemleri ¢ozmeye calisirim.” Onermesine ise (S20), 6grencilerin
%641 olumlu cevap verdikleri tablodan goriilmektedir.

Ogrencilerin “Yeni bir muhasebe problemiyle ugrasirken kendimi
rahat hissederim.” (S21), dnermesine verilen yanitlar incelendiginde; %34
olumlu, %33 kararsiz ve %33 olumsuz cevap vermistir. “Derste ¢oziimii
yarum kalan muhasebe sorulariyla ugrasmaktan mutluluk duyarim.”
Onermesine (S22), oOgrencilerin  %38’inin  olumlu cevap verildigini
gormekteyiz. Son olarak incelenen “Muhasebe derslerindeki konularin
iglenis yontemlerini seviyorum.” 6nermesinde ise (S23), 6grencilerin %57’si
olumlu cevap verirken %211 kararsiz, %22’i ise olumsuz cevap verdikleri
Tablo 6’dan goriilmektedir.

Tablo 2 biitiiniiyle degerlendirildiginde, &grencilerin muhasebeye
bakis acilar1 kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum secenegini isaretleyenler
olumlu, emin degilim segenegini isaretleyenler kararsiz, katilmiyorum ve
kesinlikle katilmiyorum segenegini isaretleyenler olumsuz olarak
degerlendirildiginde su sonuglara ulasilmistir. Ogrencilerin muhasebeye bakis
acilarmin %52’sinin olumlu, %24’tiniin kararsiz ve %24’tiniin de olumsuz
oldugu gorilmiistir.

3.2. Kanlimar Goriislerinin Demografik Degiskenler Baglaminda
Farklilik Analizleri ile Incelenmesi

Arastirmanin  analizi kapsaminda, demografik faktorler ile
Ogrencilerin muhasebeye bakis agilar ile ilgili 6nermelere verilen yanitlar
arasinda anlamli farkliliklarin olup olmadigi arastirilmistir.  Analizler
sonucunda istatistiksel olarak %5 anlamlilik diizeyinde anlamli farklilik tespit
edilen 6nermeler raporlanmistir.

Ankete katilan 6grencilerin “Muhasebeyi 6grenmek iy imkdnlarimi
artirir.” (S5) Onermesine verilen yanitlarin cinsiyete gore farklilasip
farklilasmadiginin tespiti igin T Testi uygulanmigtir. Analizin hipotezi
asagidaki gibidir;

Ho : “Muhasebeyi Ogrenmek is imkanlarimi artirir” Onermesine verilen
yanitlar ile cinsiyet arasinda anlaml farklilik yoktur.

Hi : “Muhasebeyi 6grenmek is imkanlarimi artirir” Onermesine verilen
yanitlar ile cinsiyet arasinda anlamli farklilik vardir.
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Tablo 3. S5 i¢in Grup Istatistikleri ve Bagimsiz Orneklem T Testi

Cinsiyet | Toplam |Ortalama | Std. Sapma | Std. Hata Ort. | Anlamlihik

Bay 110 1,9636 0,96667 0,09217

Bayan | 162 | 17222 | 090718 0,07128 0,037

Tablo 3’te baylarin ortalamasinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
Ancak bu farkin rastlantisal m1 yoksa gercek bir farkliligin gdstergesi olup
olmadigmi belirlemek icin bagimsiz Orneklem testinin  yapilmasi
gerekmektedir. Tablo 3’te Sig. (Anlamlilik) siitunundaki degerin 0,037 oldugu
gortilmektedir. S6z konusu deger 0,05’ten kii¢iik oldugu i¢in, cinsiyet ile
“Muhasebe ogrenmek is imkdnlarint artirir.” 6nermesi arasindaki iliskinin
p<0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli oldugunu sdyleyebiliriz.
Onermede, T-Testi sonucu ve grup ortalamasi birlikte degerlendirildiginde,
Ho hipotezi reddedilmistir.

Aragtirmada T- Testi yapilan bir diger 6nerme ise “Muhasebe

becerilerini gelistirmeyi ve bu konuda daha ¢ok calismayr isterim.”
(S15)’dir.

Ho : “Muhasebe becerilerini gelistirmeyi ve bu konuda daha ¢ok calismay1
isterim.” Onermesine verilen yanitlar ile cinsiyet arasinda anlamli farklilik
yoktur.

H; : “Muhasebe becerilerini gelistirmeyi ve bu konuda daha ¢ok galigmay1
isterim.” onermesine verilen yanitlar ile cinsiyet arasinda anlamli farklilik
vardir.

Tablo 4. S15 igin Grup Istatistikleri ve Bagimsiz Orneklem T Testi

Cinsiyet | Toplam | Ortalama | Std. Sapma | Std. Hata Ort. | Anlamlilik

Bay 110 2,5091 1,20964 0,11533

Bayan | 167 | 21605 | 1,08011 0,08486 0,013

Tablo 4’te baylarin ortalamasinin bayanlara gore daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Ancak bu farkin rastlantisal mi1 yoksa gercek bir farkliligin
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gostergesi  olup olmadigimi belirlemek igin bagimsiz Orneklem testi
yapilmustir.

Tablo 4’te Sig. (Anlamlilik) siitunundaki degerin 0,013 oldugu
goriilmektedir. S6z konusu deger 0,05’ten kii¢iik oldugu i¢in, cinsiyet ile
“Muhasebe becerilerini gelistirmeyi ve bu konuda daha cok calismay:
isterim.” 6nermesi arasindaki iligskinin p<0,05 diizeyinde istatistiksel olarak
anlamli oldugunu sdyleyebiliriz. Onermede, T-Testi sonucu ve grup
ortalamasi birlikte degerlendirildiginde, Ho hipotezi reddedilmistir.

Caligsmaya, Bolvadin Meslek Yiiksekokulu’ndan 103, Cay Meslek
Yiiksekokulu’ndan 55, Bayat Meslek Yiiksekokulu’ndan 76 ve Suhut Meslek
Yiksekokulu’ndan 38 6grenci katilmigtir. Asagidaki tabloda yer alan sonuglar
ankette yer alan yirmi li¢ sorunun Tek Yonlii Varyans Analizi sonuglar
ortalamalar1 alinarak olusturulmustur.

Tablo 5. Meslek Yiiksekokullar1 Arasindaki Tek Yo6nlii Varyans Analizi

Sonuglari
Meslek Ortalama Standart Anlamhhk
Yiiksekokulu Sapma (Sig.)
Bolvadin 2,7431 1,1111
Cay 2,0563 0,8754
0,0143
Bayat 2,6836 1,1883
Suhut 2,7457 1,1356

Tablo 5’e bakildiginda zaman meslek yiiksekokullar: arasinda
muhasebe dersine en olumlu bakan dgrencilerin Cay Meslek Yiiksekokulu
ogrencileri oldugu goriilmektedir. Ikinci sirada Bayat, iigiincii sirada Bolvadin
ve son sirada ise Suhut Meslek Yiiksekokulu Ogrencileri oldugu
goriilmektedir.

Bolvadin, Cay, Bayat ve Suhut Meslek Yiiksekokullar1 dgrencileri
arasinda muhasebeye bakis agilarinda farklilik olup olmadigini gézlemek i¢gin
asagidaki hipotezler gelistirilmistir.

Ho: Meslek Yiiksekokullar1 6grencileri arasinda muhasebeye bakis agilarinda
anlaml bir fark yoktur.

Hi: Meslek Yiiksekokullar1 6grencileri arasinda muhasebeye bakis agilarinda
anlaml bir fark vardir.
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Tablo 5°de anlamlilik degerine bakildiginda 0,0143 oldugu
goriilecektir. Meslek Yiiksekokullart arasindaki farkliligin p<0,05 diizeyinde
istatistiksel ~ olarak  anlamli  oldugu  sdyleyebilir. Hipotezler
degerlendirildiginde Ho reddedilip, Hi hipotezi kabul edilmistir.

Arastirmaya muhasebe ve vergi uygulamalar1 bolimiinden 141,
isletme boliimiinden 68 ve dig ticaret boliimiinden 63 Ogrenci katilmustir.
Asagidaki tabloda yer alan sonuglar ankette yer alan yirmi ii¢ sorunun Tek
Yonlii Varyans Analizi sonuglari ortalamalar ele alinarak olusturulmustur.

Tablo 6. Boliimler Arasindaki Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglari

Standart  Anlamhihk

Boliim Ortalama Sapma (Sig)

Muh. ve Vergi Uyg. 2,3867 1,0278
Isletme 2,9636 1,2071 0,0327

Dis Ticaret 2,6674 1,2112

Muhasebe dersine en olumlu bakan 6grenciler muhasebe ve vergi
uygulamalart béliimii oldugunu Tablo 6’da goriilmektedir. Ikinci sirada
olumlu bakan dis ticaret ve son sirada ise isletme boliimii 6grencileri oldugunu
gormekteyiz.

Muhasebe ve vergi uygulamalari, isletme ve dis ticaret boliimlerinde
okuyan oOgrenciler arasinda muhasebeye bakis agilarinda farklilik olup
olmadigini anlamak i¢in asagidaki hipotezler olusturulmustur.

Ho: Muhasebe ve vergi uygulamalari, isletme ve dis ticaret bdliimlerinde
okuyan ogrenciler arasinda muhasebeye bakis agilarinda anlamli bir fark
yoktur.

Hi: Muhasebe ve vergi uygulamalari, isletme ve dig ticaret boliimlerinde
okuyan ogrenciler arasinda muhasebeye bakis acgilarinda anlamli bir fark
vardir.

Tablo 6’daki anlamlilik degerine bakildigi zaman 0,0327 oldugu
goriilmektedir. Bu sonug, boliimler arasindaki iliskinin p<0,05 diizeyinde
istatistiksel ~ olarak anlamli  oldugunu  gostermektedir.  Hipotezler
degerlendirildiginde Ho reddedilip, Hi hipotezi kabul edilmistir.
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Sonug¢

Giliniimiizde her alanda yasanan hizli degisim ve gelisim faaliyetleri
kendisini egitim alaninda da gostermistir. Teknolojinin imkanlarinin
kullanilmaya baglanmas: ile birlikte egitim siireci daha kolay ve etkili bir hal
almaya baslamistir. Boylelikle egitimi veren ve egitim alan taraflar arasindaki
iletisim daha da artarak bilginin yayilmasini ve etkili olmasini saglamaya
baslamustir.

Kiiresellesme kavraminin gelisimi ile beraber sirketlerin ¢ok uluslu veya
uluslararasi nitelikte faaliyette bulunmalari, bu sirketlerin muhasebe siirecinin
uyumlagtirilmasi sonucunu ortaya ¢ikarmustir. Nitelikli insan giicii ihtiyaci
olarak da kendisini gosteren bu siire¢ muhasebe egitimini de etkilemektedir.

Ulkemizde muhasebe egitimi ticaret lisesinden baslayip {iniversite
yillarina uzayan uzun bir siireci ifade etmek ile beraber genellikle {iniversite
yillarinda daha da 6nemsenen bir konu olarak karsimiza ¢ikmistir. Yogun
olarak IIBF, Isletme Fakiiltesi ve meslek yiiksekokullarinda okutulan
muhasebe dersleri, 6grencilerin meslek hayatlar1 i¢in 6nemli bir siirectir. Bu
derslerin fakiilte ve meslek yiiksekokullarinda sektoriin ihtiyacini karsilar
nitelikte olup olmadig: literatiirde (Byrne ve Flood, 2005; Tugay ve Omiirbek,
2014; Teksen vd., 2010; Unal ve Doganay, 2009; Celenk vd., 2010; Gengtiirk
vd., 2008; Atmaca ve Coskun, 2014; Abed, 2014; Demir ve Cam, 20006;
Zamanianfar ve Monasojdehee, 2014) yayginca tartisilmig ve tartigilmaya
devam etmektedir.

Tiirkiye’deki isletmelerin énemli bir kismimimn KOBI niteligi tasimast,
Tiirk Yiiksek Ogrenimi igerisinde oOnemli bir yere sahip meslek
yiiksekokullarinin 6nemini bir kat daha artirmaktadir (Gengtiirk vd., 2008, 13,
1, $5.209-228). Bu ¢alismada, Afyon Kocatepe Universitesi Bolvadin, Cay,
Bayat ve Suhut Meslek Yiiksekokullarindaki 6grencilerin muhasebe egitimine
bakis agilarina yonelik anket calismasi yapilmistir. Yapilan aragtirma
tanimlayic1 bir arastirma tiirli oldugundan anket yontemi kullanilmistir.
Uygulama kisminda basit tesadiifi yontem kullanilarak ilgili Meslek
Yiiksekokullarinda muhasebe egitim alan 6grencilere anketler uygulanmstir.

Calisma  kapsaminda 272 anket ogrencilere uygulanarak
degerlendirilmistir. Caligmadaki anketler lizerinden frekans analizi, T Testi ve
Tek Yonlii Varyans Analizi yapilmistir. Ankete verilen cevaplar
degerlendirilerek su sonuglara ulasilmistir. Caligmaya katilim gdsteren
ogrencilerin; %34°10 1. smif %66°s1 2. sinif, %86’s1 normal 6gretim %14’
ikinci Ogretim, %401 bay %60’1 bayan, %52’si muhasebe ve vergi
uygulamalari, %231 isletme %251 dis ticaret, %38’i Bolvadin %20’si Cay
%28’i Bayat ve %14 iiniin ise Suhut ilgesinde oldugu tespit edilmistir.

Uygulanan anket sonuglarina goére ogrencilerin muhasebeye bakig
acilarinin %352’sinin olumlu, %24’{inlin kararsiz ve %24’ iniin de olumsuz
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oldugu goriilmistiir. T Testi analizi ile 6grencilerin cinsiyeti ile muhasebeyi
O0grenmek is imkéanlarimi artirir sorusu arasinda anlamli bir iliski olup
olmadigi arastirilmis ve anlamli bir iligski oldugu sonucuna varilmistir. Elde
edilen bu sonug, Tugay ve Omiirbek (2014), Celenk vd., (2010), Atmaca ve
Coskun (2014)’nun ¢alismalar1 ile paralellik gostermektedir. Ogrencilerin
cinsiyeti ile muhasebe becerilerini gelistirmeyi ve bu konuda daha ¢ok
calismayr isterim sorusu arasinda da anlamli bir iliski olup olmadig:
arastirilmig ve anlamh bir iliski oldugu tespit edilmistir. Tek Yonlii Varyans
Analizi sonucunda da meslek yiiksekokullar1 arasinda muhasebeye en ¢ok
ilgili olan Ogrenciler sirastyla Cay, Bayat, Bolvadin ve Suhut 6grencileri
oldugu sonucuna ulagilmistir. Boliimler arasinda muhasebeye en ¢ok ilgili
olanlar sirasiyla muhasebe ve vergi uygulamalari, dis ticaret ve isletme
boliimii 6grencileri oldugu sonucuna ulagilmstir.

Anket sonuglarina gore, ankete katilim gosteren 6grencilerin biyiik
boliimii muhasebeye ve muhasebe meslegine olumlu bakmaktadir. Gelecekte
bu meslegin mensubu olmay1 arzulayan 6grencilerin yaninda kararsiz kalan
ogrenciler de mevcuttur. Bu 6grencilerin meslege ilgi duymasi ayni zamanda
dersi veren 6gretim elemaninin tutumuna da baglidir. Kaya (2007), Demir ve
Cam’1n (2006) calismalarinda da ortaya ¢iktig {izere, muhasebe egitimi veren
Ogretim elemaninin tutumu, 6grencilerin muhasebe ve muhasebe egitimine
olan tutumlarin1 negatif yonde etkilerken; bu durumun tam tersi olarak
Ogretim elemaninin 6grencilere dersi istekli anlatmasi ve olumlu tutumu
Celenk vd. (2010) ile Byrne ve Flood’un (2005) ¢alismalarinda da ortaya
ciktig iizere pozitif etkiler birakmustir.

Mevcut durumda muhasebe egitimi alip da olumsuz goriise sahip olan
Ogrencilerin meslege kazandirilmasi i¢in siiphesiz O6gretim elemanlarina
biiyliik gorevler diigmektedir. Teknolojinin gelisimi ile birlikte geleneksel
yontemlerin yanisira interaktif egitim olanaklarinin da kullanilmasi,
Ogrencilerin derse ve muhasebe egitimine olan diisiincelerini olumlu yonde
degistirebilir. Ayrica Kaythan ve Tepeli’nin (2015) de ifade ettigi gibi;
ogretim elemanlariin derslere daha hazirlikli gelmeleri, dgrencilerle olan
iletisim eksikligini gidermeleri, muhasebe alantyla ilgili yenilikleri takip
ederek bunlan 6grencilerle paylasmalar ve 6grencilere karsi daha adaletli
davranmalar1 s6z konusu memnuniyet eksikligini giderebilecegi soylenebilir.

Sonug olarak, yiirlirliige giren yeni TTK’nin getirdigi yenilikler ile
beraber iilkemizde gerek muhasebe gerekse denetim konularinda yetismis
insan giiciine ihtiya¢ duyulmaktadir. Muhasebe egitiminin yogun olarak
verildigi meslek yiliksekokullarindaki muhasebe boliimii 6grencilerinin
meslege hazir hale getirilmesi ve hem teorik hem de pratik bilgilerin ayn1 anda
sunulmasi zaruri bir ihtiyag olmustur. Bu nedenlerden dolayi, muhasebe
egitimi, paydas gruplardan biri olan 6grenciler ile birlikte tekrar ele alinip,
hem geleneksel hem de modern egitim teknikleri ile giincellenmelidir.
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